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1 PRESENTACIÓN 
 
En 2023-2024 la Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial – DEAJ convocó a la Sociedad Colombiana de Arquitectos como 
cuerpo consultivo del gobierno y único organismo idóneo que adelanta en el territorio 
nacional los Concursos Públicos de Arquitectura, para que apoyara a la entidad en la 
realización de concursos que para tres (3) sedes de TRIBUNALES, que se construirán en 
las ciudades de Barranquilla, Bogotá D.C. y Bucaramanga respectivamente. 

Ilustración 1. Localización de las sedes de Tribunales objeto de los Concursos SCA 

 

Fuente: elaboración propia.  

Para el propósito se firmó el CONTRATO DE CONSULTORIA N°050 de marzo 13 de 2025, cuyo objeto es: 

La “prestación de servicios profesionales para adelantar la estructuración y realización de 
concursos públicos de los anteproyectos arquitectónicos de los tribunales de Bogotá D.C. - 

Cundinamarca, Barranquilla - Atlántico y Bucaramanga- Santander”. 

Se aclara que serán tres (3) concursos autónomos, los cuales pueden coincidir en sus 
cronogramas y generalidades, pero que contienen las especificidades correspondientes 
al contexto territorial en el cual se insertan y al programa arquitectónico y tipo de tribunal 
que se desarrollará en dichos predios. Las tres (3) sedes presentan las siguientes 
ubicaciones en las ciudades mencionadas, las condiciones generales de cada predio y 
las áreas totales del programa arquitectónico: 



  

   
 

Ilustración 2. Predios y Áreas para los proyectos de los Tribunales en las 3 ciudades 

 
 Fuente: elaboración propia. 

 

1.1 PRESENTACIÓN DE LA ENTIDAD PROMOTORA: NACIÓN - 
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN 
EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL - DEAJ 

Se presentan a continuación los aspectos más relevantes de la Rama Judicial de la cual 
forma parte de la Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial – DEAJ, con el fin de establecer el contexto que guiará las 
propuestas para las sedes de los TRIBUNALES DE CUNDINAMARCA Y SALAS ESPECIALES 
DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA objeto de estos concursos.  
 

1.1.1 La Rama Judicial - Naturaleza jurídica 
De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 270 de 1996 y su posterior modificación mediante 
la Ley 2430 de 2024, la Rama Judicial se configura como uno de los tres poderes del 
Estado, cuyo fin primordial es garantizar la administración de justicia en consonancia con 
los principios del Estado de derecho.  
 
La Rama Judicial se fundamenta en la aplicabilidad de las normas legales de manera 
imparcial y eficaz, asegurando la protección de los derechos fundamentales y la 
resolución de conflictos. Su funcionamiento se orienta bajo los principios de 
administración de justicia, acceso a la justicia, derecho a la defensa, celeridad, 
independencia y autonomía, gratuidad, eficiencia, los cuales se aplican desde el 
respeto por los derechos, respetando, garantizando y velando por la salvaguarda de los 
derechos de quienes intervienen en el proceso.  



  

   
 

 

1.1.2 Misión de la Entidad Promotora  
La misión de la Rama Judicial, conforme a lo normatividad vigente y al Plan Sectorial de 
Desarrollo de la Rama Judicial, es garantizar la efectividad de los derechos y libertades 
ciudadanas y lograr la convivencia pacífica de los colombianos, a través de una 
administración de justicia orientada al ciudadano, pronta, cumplida, eficiente, eficaz, 
moderna, independiente y transparente, como uno de los pilares fundamentales del 
Estado Social, Participativo y Democrático de Derecho. 
 

1.1.3 Visión de la Entidad Promotora  
La visión proyectada para la Rama Judicial es, para el año 2026 tener una justicia más 
oportuna, igualitaria e incluyente, sensible a las diferentes realidades regionales, garante 
de la legalidad y seguridad jurídica, que desarrolla su capital humano y en la que los 
ciudadanos confían y que satisface sus necesidades, a través de servicios digitales, 
tecnología e innovación. 
 

1.1.4 Organigrama 

Ilustración 3. Estructura de la Rama Judicial 

 

Fuente: Consejo Superior de la Judicatura. 2025 

 



  

   
 

 
El organigrama de la Rama Judicial, estructurado conforme a las directrices de la Ley 270 
de 1996 y modificado con la Ley 2430 de 2024, se organiza en distintos niveles jerárquicos 
y funcionales que permiten una distribución armónica de competencias.  
 

1.1.4.1 El Consejo Superior de la Judicatura 

El Consejo Superior de la Judicatura, está compuesto por los consejos seccionales, las 
unidades del Consejo Superior y la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, al 
Consejo Superior de la Judicatura le corresponde el gobierno y la administración de la 
Rama Judicial, decidir y hacer seguimiento permanente a la ejecución de las políticas, 
planes y programas que adopte con el fin de garantizar la autonomía e independencia 
judicial, el acceso a la justicia, la eficiencia de la Rama Judicial y la tutela judicial efectiva. 

Ilustración 4. El Consejo Superior de la Judicatura 

 
Fuente: Consejo Superior de la Judicatura. 2025 

La corporación tiene las siguientes funciones asignadas legalmente:  
 

i. Aprobar el Plan de Transformación Digital de la Rama Judicial y ejecutarlo a través 
de la unidad que determine. 
 

ii. Rendir cuentas a través de su Presidente, ante el Congreso de la República, los 
funcionarios judiciales, los empleados de la Rama Judicial y la ciudadanía. 
 

iii. Autorizar la celebración de los contratos y convenios cuando estos superen la 
suma de dos mil (2.000) salarios mínimos legales mensuales vigentes. 
 

iv. Aprobar la división del territorio para efectos judiciales y de gestión judicial. 
 

v. Crear, ubicar, redistribuir, fusionar, trasladar, transformar y suprimir Tribunales, las 
Salas de éstos y los Juzgados, así como crear Salas desconcentradas en ciudades 



  

   
 

diferentes de las sedes de los Distritos Judiciales, de acuerdo con las necesidades 
de éstos. 
 

vi. Aprobar el Plan Sectorial de Desarrollo de la Rama Judicial, el proyecto de 
presupuesto de la Rama Judicial, el Plan de Inversiones de la Rama Judicial previo 
concepto de la Comisión Interinstitucional. 
 

vii. Establecer indicadores de gestión de los despachos judiciales e índices de 
rendimiento, lo mismo que indicadores de desempeño para los funcionarios y 
empleados judiciales con fundamento en los cuales se realice su control y 
evaluación correspondiente. 
 

1.1.4.2 La Dirección Ejecutiva de Administración Judicial 

La Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, es el órgano técnico y administrativo 
que tiene a su cargo la ejecución de las actividades administrativas de la Rama Judicial, 
con sujeción a las políticas y decisiones de gobierno y de administración a cargo del 
Consejo Superior de la Judicatura, es quien está encargado de adelantar los concursos 
arquitectónicos según las facultades otorgadas legalmente.  
 
El Director(a) Ejecutivo(a) de Administración Judicial tiene las siguientes funciones: 
 
 

i. Ejecutar el Plan Sectorial y las demás políticas definidas para la Rama Judicial. 
 

ii. Administrar los bienes y recursos destinados para el funcionamiento de la Rama 
Judicial y responder por su correcta aplicación o utilización. En cumplimiento de 
esta función deberá garantizar que los edificios judiciales estén provistos de 
aquellos servicios que faciliten el acceso y la estancia en estos a las personas con 
cualquier tipo de discapacidad. 
 

iii. Suscribir en nombre de la Nación-Consejo Superior de la Judicatura los actos y 
contratos que deban otorgarse o celebrarse. Tratándose de contratos que superen 
la suma de dos mil (2000) salarios mínimos legales mensuales vigentes, se 
requerirá la autorización previa del Consejo Superior de la Judicatura. 
 

iv. Nombrar y remover a los empleados de la Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial y definir sus situaciones administrativas. 
 

v. Suplir mediante encargo las faltas temporales y absolutas de los Directores 
Seccionales de Administración Judicial 
 



  

   
 

vi. Elaborar y presentar al Consejo Superior los balances y estados financieros que 
correspondan. 
 

vii. Actuar como ordenador del gasto para el cumplimiento de las obligaciones que 
correspondan. 
 

viii. Representar a la Nación-Rama Judicial en los procesos judiciales para lo cual 
podrá constituir apoderados especiales. 
 

ix. Distribuir los cargos de la planta de personal, de acuerdo con la estructura y 
necesidades de la Dirección Ejecutiva. 
 

1.1.5 Estructura, competencia y mapa de la Rama Judicial:  
Cada una de las altas cortes, tribunales y juzgados de la Rama Judicial de Colombia 
cuentan con su propia estructura (órganos que lo componen) y competencias. La 
siguiente ilustración indica la configuración de cada parte.  

Ilustración 5. órganos independientes de la Rama Judicial de Colombia. Fuente: Graficado por IDOM con información 

de la Ley 270 de 1996 

 
Fuente: Consejo Superior de la Judicatura. 2025 

1.1.6 División del territorio 
1.1.6.1 Jurisdicción Ordinaria: 

Dentro de la división del territorio, de acuerdo con el mapa judicial detallado de Colombia 
existen 35 distritos judiciales, 204 circuitos judiciales y al menos un juzgado promiscuo 

Altas Cortes Tribunales Juzgados 

• Corte Suprema de Justicia 
• Consejo de Estado 
• Corte Constitucional 
• Comisión Nacional de 

Disciplina Judicial 
• Consejo Superior de la 

Judicatura 

• Tribunales Superiores 
• Tribunales Administrativos 
• Comisiones seccionales 

de Disciplina Judicial 

• Cédula básica de la 
organización Judicial 

• Circuito 
• Municipal 

Órganos de cierre en su 
jurisdicción Competencia e 
todo el territorio nacional y 
según su jurisdicción o 
especialidad 

Competencia en los 
municipios que integran el 
Distrito o administrativo y 
según su jurisdicción o 
especialidad 

Los jueces del circuito tienen 
competencia en los 
municipios de su circuito y los 
jueces municipales tienen 
competencia solo en su 
municipio 



  

   
 

municipal en los 1.104 municipios de Colombia, para un total de 4.918 juzgados en el 
territorio nacional. 
 
La división del territorio puede no coincidir con la división política administrativa, es decir, 
un distrito judicial no necesariamente es un departamento y que en cada municipio del 
territorio nacional funciona al menos un juzgado1. 

Ilustración 6. Mapa judicial de la Jurisdicción Ordinaria.  

 

Fuente: Elaborado por IDOM con información de la Unidad de Desarrollo y Análisis Estadístico UDAE. 

 
 

1 Plan Maestro Infraestructura Física de la Rama Judicial – Tomo I. Pagina Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/ley-de-transparencia-y-del-derecho-de-acceso-a-la-informacion-publica-
nacional/mision-y-vision 
  
 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/ley-de-transparencia-y-del-derecho-de-acceso-a-la-informacion-publica-nacional/mision-y-vision
https://www.ramajudicial.gov.co/web/ley-de-transparencia-y-del-derecho-de-acceso-a-la-informacion-publica-nacional/mision-y-vision


  

   
 

1.1.6.2 Jurisdicción Administrativa: 

En la jurisdicción administrativa existen 27 distritos, 47 circuitos y 411 juzgados 
administrativos. 
 

1.1.7 Historia de las Edificaciones  
Se presentan las edificaciones que han servido como Palacio de Justicia a lo largo de la 
historia: 

▪ Edificio estilo Neoclásico diseñado por el arquitecto Pablo de la Cruz, estuvo ubicado en la 
Calle 11 con carrera 6 y funcionó desde 1921 a 1948 (27 años de Servicio); fue destruido por 
un incendio durante el bogotazo. Se caracterizó por tener dos cariátides en su entrada; desde 
1984 éstas adornan la entrada del Palacio de Justicia de Bucaramanga (Santander). 

Ilustración 7. Palacio de Justicia 1921-1948 

 

Fuente: Serie Homeja/Arquitectos en Bogotá PABLO DE LA CRUZ /Jorge Ramírez Nieto/Silvia Arango 

Cardinal/Leopoldo Prieto Páez/Juan Carlos Gómez Sánchez/Daniel Macías Parra. 

Algunas obras realizadas por el arquitecto Pablo de la Cruz Son:  Parque Nacional, 
Villa Adelaida, Instituto Pedagógico Nacional para Señoritas, la Estación del 
Ferrocarril del Sur y el Hospital San Juan de Dios. 

▪ Edificio de tendencia Modernista diseñado por los arquitectos Roberto Londoño y Humberto 
Cruz en 1962. 
 

▪ La Sociedad Colombia de Arquitectos realizó el concurso para elaboración del proyecto del  
Palacio de Justicia ,ubicado en la plaza de Bolívar, éste inicialmente debía alojar la Corte 
Suprema de Justicia, el Consejo de Estado, la Procuraduría General de la Nación y en la parte 
posterior el Ministerio de Justicia, dos tribunales y tres grupos de Juzgados; un programa 
aproximado de 40.000 m2, por ello contaba con una  torre  en el costado nor-occidental de 40 
pisos de altura pero, al final esta no fue construida .   



  

   
 

 
Fue destruido el 6 noviembre de 1985 como consecuencia de la toma realizada por el M-19 y 
la retoma ejecutada por el Ejército nacional. Después del holocausto se pensó inicialmente 
en la reconstrucción del Palacio de Justicia, el cual fue severamente afectado por la toma y 
retoma, por eso se llamó al arquitecto Roberto Londoño quien lo había diseñado, el gobierno 
de la época solicitó la asesoría de la Sociedad Colombiana De Arquitectos y se presentó el 
proyecto en el año de 1986, pero los arquitectos del Ministerio de Obras Públicas y Transporte 
generan concepto no favorable a la Reconstrucción.  
 
“Finalmente, en 1988 se decidió desaparecer el edificio como “una visión insoportable”, pero 
no fue demolido para evitar que el ruido de los explosivos “reviviera la noche fatídica del 6 al 
7 de noviembre de 1985. El palacio fue desmontado pieza por pieza en una operación de 
sortilegio” 

Ilustración 8. Palacio de Justicia 1962 - 1985 

 

Fuente: Serie Homeja/Arquitectos en Bogotá PABLO DE LA CRUZ /Jorge Ramírez Nieto/Silvia Arango 

Cardinal/Leopoldo Prieto Páez/Juan Carlos Gómez Sánchez/Daniel Macías Parra. 

 
En 1990, surge debate en torno al lenguaje adoptado para el edificio y las observaciones que las 
diferentes entidades a cargo hicieron al proyecto, así que la SCA –mediante contrato suscrito con 
el Fondo Rotatorio del Ministerio de Justicia– nombró un Comité Asesor para que, 
respetando su autonomía profesional, guiara al arquitecto Roberto Londoño, en la etapa 
final del diseño del proyecto.  



  

   
 

Ilustración 9. Actual Palacio de Justicia, desde 1990 

 
Fuente: Tania Beatriz Maya Sierra, Nuevo Palacio de Justicia de Bogotá. La Arquitectura como mascarada. 

Bogotá D.C. 2007. Universidad Nacional de Colombia núm 13,24 pp 6-43 

 

Este comité fue integrado por los arquitectos Arturo Robledo, Germán Samper Gnecco, 
Dicken Castro, Luis Kopec, Sergio Trujillo y Nicolás Rueda. Algunas obras realizadas por el 
arquitecto Roberto Londoño Son: Universidad Externado de Colombia. 

 

1.1.8 Otros concursos realizados para la Rama Judicial por la Sociedad 
Colombiana de Arquitectos 

▪ 1962- Palacio de Justicia / Ganadores: Roberto Londoño y Humberto Cruz 
 

▪ 1989- Tribunales Superior de Bogotá, Superior de Aduanas y Administrativo de 
Cundinamarca/Ganadores: Aníbal Moreno G. y Octavio Moreno A 



  

   
 

Ilustración 10. Edificio de los Tribunales Superior de Bogotá D.C., de Aduanas y Administrativo de Cundinamarca  

 

Fuente: OIP.4A0ydrlVrbU_6GpIH9NyOgHaEx (421×270)  

 
 

1.2 PRESENTACIÓN DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA DE 
ARQUITECTOS - SCA:  

 

1.2.1 Naturaleza jurídica de LA SCA 
La Sociedad Colombiana de Arquitectos, en adelante LA SCA, es una corporación civil, 
de derecho privado, sin ánimo de lucro, de carácter profesional y federativo con 
cubrimiento nacional porque sus socios son personas jurídicas de carácter regional o 
seccional -una en cada Departamento – que a la vez están integradas por personas 
naturales cuyo requisito es ser profesional de la arquitectura.  
 

1.2.2 Antecedentes de la SCA: 
La Sociedad Colombiana de Arquitectos es una sociedad de profesionales de la 
arquitectura de reconocido prestigio académico y consultivo, nacional e internacional. 
Fue fundada el 6 de junio de 1934 y la personería jurídica le fue reconocida mediante 
Resolución Nº 135 de diciembre 19 de 1934 del Ministerio de Justicia. Está debidamente 
inscrita como entidad CONTRATISTA en la Cámara de Comercio de Bogotá, su domicilio 
social.  
 

1.2.3 Representación profesional de LA SCA. 
Como autoridad en temas relacionados con la arquitectura, la SCA tiene asiento en diferentes 
organismos nacionales departamentales y locales. A manera de ejemplo citamos a nivel 
nacional el Consejo Nacional Profesional de Arquitectura, el Consejo de Patrimonio, la 

https://thaka.bing.com/th/id/OIP.4A0ydrlVrbU_6GpIH9NyOgHaEx?w=281&h=180&c=7&r=0&o=5&dpr=1.5&pid=1.7


  

   
 

Comisión Asesora Permanente para el Código de Construcciones Sismorresistentes, el 
Colegio Máximo de Academias, entre otros.  
 

1.2.4 La SCA tiene el carácter de cuerpo consultivo del gobierno 
La SCA tiene el carácter de cuerpo consultivo del Gobierno Nacional, calidad reconocida 
a través del tiempo por varias normas. Inicialmente por el Decreto presidencial 1782 del 
8 de junio de 1954, posteriormente lo hicieron la Ley 103 de 1963 y la Ley 64 de diciembre 
de 1978. Esa calidad fue confirmada más tarde por los Decretos 2090 de 1989, 2326 de 
1995, la Ley 435 de 1998, y el último reconocimiento normativo está consagrado en el 
Decreto 1082 de 2015.  
 
La Ley2 dispone que el Estado reconoce institucional y específicamente que “los 
organismos o entidades … profesionales … que tengan el carácter de cuerpos consultivos 
del gobierno, prestarán la colaboración que en la actividad contractual requieran las 
entidades estatales.” 
 

1.2.5 Experiencia de LA SCA. 
LA SCA, a través de la historia, ha celebrado exitosamente un sinnúmero de convenios 
relacionados con la arquitectura en general y con concursos de arquitectura en especial, con 
diferentes entidades públicas y privadas de todos los órdenes y niveles, del sector central y 
descentralizado. 
 

1.2.6 La SCA es una autoridad nacional en materia de concursos de 
arquitectura 

De otra parte, la SCA es una autoridad nacional en materia de concursos de arquitectura como 
lo dispone la ley: Artículo 2.2.1.2.1.3.16. del Decreto 1082 de 2015, que a la letra dice: “… El 
Organismo Asesor podrá ser la Sociedad Colombiana de Arquitectos como cuerpo consultivo 
del Gobierno Nacional y único organismo idóneo que a nivel nacional adelanta este tipo de 
gestiones.”3

 

1.2.7 Reconocimiento Internacional  
A nivel internacional, la SCA es reconocida como la máxima autoridad profesional de la 
arquitectura en Colombia. Por eso la SCA es miembro de la Unión Internacional de 
Arquitectos –UIA-, la Federación Panamericana de Asociaciones de Arquitectos FPAA, y 
la Reunión de Arquitectos del Grupo Andino RAGA. 

1.2.8  Distinciones 
La SCA ha tenido el honor de recibir un gran número de distinciones entre ellas - la más 
importante - la Cruz de Boyacá.  

 

 
2 Artículo 67 de la ley 80 de 1993. 
3 Esta afirmación está actualmente contenida en el artículo 2.2.1.2.1.3.16.  del Decreto 1082 de 2015. 



  

   
 

1.2.9 Contrato entre la Entidad Promotora – SCA. 
La Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial – DEAJ, entidad Promotora, teniendo en cuenta lo anterior, mediante contrato de 
prestación de servicios No. 050 del 13 de marzo de 2025, contrató a LA SCA como 
Organismo Asesor del Concurso. 
 

1.2.10 Transparencia del Sistema de Concursos. 
El organismo asesor celebra la acertada decisión de la Entidad Promotora de seleccionar 
a los arquitectos CONTRATISTA es por medio de un concurso de anteproyectos, abierto, 
bajo el sistema de anonimato, de práctica inveterada que ha arrojado óptimos resultados. 
Este sistema permite al Jurado (grupo de arquitectos expertos) evaluar libre y 
objetivamente la correspondencia entre la riqueza propia de cada anteproyecto y los 
criterios de evaluación consignados en las Bases del Concurso, y, recomendar técnica y 
profesionalmente a la entidad, un anteproyecto de la más alta calidad arquitectónica. 
  



  

   
 

 

2 ASPECTOS GENERALES 
La Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial – DEAJ, convocó a la Sociedad Colombiana de Arquitectos como cuerpo 
consultivo del gobierno y único organismo idóneo que adelanta en el territorio nacional 
los Concursos Públicos de Arquitectura, para que apoyara a la entidad con la realización 
de los concursos para tres (3) sedes de Tribunales a ubicarse en las ciudades de 
Barranquilla – Atlántico (éste objeto del presente concurso), Bogotá D.C. – Cundinamarca 
(en esta sede acompañados de las Salas Especiales de la Corte Suprema de Justicia) y 
Bucaramanga – Santander. 

Tabla 1. Áreas de predios y programa arquitectónico para la sede Barranquilla 

SEDE DE LOS TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO 
DESCRIPCIÓN ÁREAS 
Área lote 4.772m² 
Área construida (incluye muros, estructura y circulaciones) 10.563 m² 
Área parqueaderos (incluye muros y estructura y compensación) 1.821 m² 
ÁREA CONSTRUIDA PROYECTADA 12.384 m² 
Área urbanismo 2.862 m² 
ÁREA TOTAL CONSTRUIDA + URBANISMO 15.246 m² 

Fuente: elaboración propia a partir de información del CSJ. 2025 

 

2.1 NOMBRE DEL CONCURSO 
 
El presente documento se dedica específicamente al concurso que se denomina: 
CONCURSO PÚBLICO DE ANTEPROYECTO ARQUITECTÓNICO PARA LA SEDE DE LOS 
TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO EN BARRANQUILLA. 
 

2.2 MODALIDAD DEL CONCURSO. 
 
De acuerdo con los estudios previos y el objeto del contrato, que involucra la contratación 
de un CONTRATISTA para la realización de estudios, diseños técnicos, y trámites 
necesarios para la construcción de los TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO en 
la cuidad de Barranquilla, se consideró que la modalidad de selección más adecuada es 
el Concurso de Arquitectura, definido en el artículo 2.2.1.2.1.3.8 del Decreto 1082 de 
2015. Esta modalidad permite la selección de los mejores CONTRATISTA es en función de 
la calidad de los diseños y propuestas arquitectónicas, garantizando que el proyecto 
cumpla con los más altos estándares técnicos y estéticos. 
  



  

   
 

El Concurso de Arquitectura está regulado por los artículos 2.2.1.2.1.3.8 al               
2.2.1.2.1.3.19 del mencionado decreto, y es especialmente aplicable para proyectos de 
infraestructura de alto impacto como la que nos ocupa, donde la calidad arquitectónica 
y técnica es fundamental para asegurar la sostenibilidad, accesibilidad y funcionalidad 
de las edificaciones. Al tratarse de proyectos de gran envergadura, es necesario un 
proceso de selección que garantice la participación de CONTRATISTA es altamente 
capacitados, y que sus propuestas se ajusten a las necesidades de la Nación - Consejo 
Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración Judicial – DEAJ, en 
cuanto a innovación, eficiencia energética, y cumplimiento de normativas vigentes (tales 
como las normas sismorresistentes y los estándares de construcción sostenible).  
 
El concurso, al estar basado en la evaluación de los diseños propuestos, permite a la 
entidad elegir entre diferentes opciones creativas y técnicas, seleccionando aquellas que 
mejor se adapten a las características de cada ubicación geográfica y las demandas 
funcionales de los TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO. Este proceso garantiza 
que se reciban propuestas de CONTRATISTA es con capacidad demostrada en proyectos 
de similar envergadura, promoviendo la transparencia y competitividad en la contratación 
pública. 
 
Por otra parte, esta modalidad de selección asegura que el proyecto se ajuste a los 
principios de eficiencia, economía, y selección objetiva, establecidos en la Ley 80 de 
1993, el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, la Ley 1150 de 
2007, y la Ley 1474 de 2011. El procedimiento se enmarca en los principios de la 
Constitución Política de Colombia, así como de las normas civiles y comerciales 
aplicables a la contratación estatal.  
 
El proceso cuenta con la Sociedad Colombiana de Arquitectos (SCA), como cuerpo 
consultivo del Gobierno Nacional, para la estructuración y gestión del concurso. La 
participación de la SCA asegura la imparcialidad en la evaluación de las propuestas y que 
los criterios técnicos y de calidad sean considerados con rigor. Este organismo es el único 
idóneo para adelantar esta gestión en cada una de las regiones donde se desarrollarán 
los proyectos, garantizando que las particularidades locales y normativas urbanísticas 
sean debidamente incorporadas.  
 
Por tanto, la modalidad de Concurso de Arquitectura es la más adecuada, no solo por la 
naturaleza técnica del objeto contractual, sino también porque permite promover la 
diversidad de propuestas innovadoras, asegurando que la selección final sea la mejor 
opción en términos de diseño, funcionalidad, y sostenibilidad para los TRIBUNALES DE 
BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO en la ciudad de Barranquilla.  

 
La modalidad para la escogencia del contratista que satisfaga la necesidad requerida por 
la entidad promotora, de conformidad con lo establecido en el parágrafo 1º del artículo 
2º de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.3.8 y el artículo 2.2.1.2.1.3.10. del Decreto 



  

   
 

1082 de 2015, será la modalidad de CONCURSO PARA LA SELECCIÓN DE CONTRATISTA 
ES DE DISEÑO, PLANOS, ANTEPROYECTOS Y PROYECTOS ARQUITECTÓNICOS. 
 
LA MODALIDAD DEL CONCURSO ES DE ANTEPROYECTO ARQUITECTÓNICO A UNA 
SOLA RONDA. 
 
NORM AS JURÍ DI CAS APLICABLES:  

• Constitución Política. 
• Ley 80 de 1993. 
• Ley 1150 de 2007. 
• Decreto 1082 de 2015. 
• Ley 1882 de 2018. 
• Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
• Código de Comercio y Código Civil. 
• Ley 1474 de 2011. 
• Decreto 019 de 2012. 
• POT de la ciudad y sus normas reglamentarias (ver libro anexo para la sede) 

 
PUBLICI DAD DEL PRO CEDIMI ENTO EN EL SECOP I  

La Entidad Promotora garantiza la publicidad y consulta de todas las etapas del proceso, 
a partir de la fecha señalada en el cronograma de las pre bases y bases del concurso, que 
harán las veces de pre pliego y pliego de condiciones respectivamente, el aviso de 
convocatoria y los estudios previos, además de todos los procedimientos, documentos, 
y actos asociados al presente proceso de selección, los cuales serán puestos a 
disposición a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP I) 
www.colombiacompra.gov.co, con el fin que todos los interesados en el presente proceso 
de selección puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.   
 
NOTA: Toda la información del concurso de arquitectura también podrá ser 
consultada en la página web de la Sociedad Colombiana de Arquitectos Presidencia 
Nacional https://sociedadcolombianadearquitectos.org/ 
 

2.3 ENTIDAD PROMOTORA 
La ENTIDAD PROMOTORA es la Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección 
Ejecutiva de Administración Judicial – DEAJ, de conformidad con el contrato de 

prestación de servicios No. 050 del 13 de marzo de 2025 suscrito con la SOCIEDAD 
COLOMBIANA DE ARQUITECTOS. 
 
La Entidad Promotora designó al arquitecto HELBERTH JAIR ZAPATA, Profesional 
Universitario DEAJ-GPI, como asesor y coordinador del presente concurso, con matrícula 

https://sociedadcolombianadearquitectos.org/


  

   
 

profesional No. A25182004-79904714 del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura 
y sus Profesiones Auxiliares. 
 

2.4 ORGANISMO ASESOR. 
El Organismo Asesor del concurso es la SOCIEDAD COLOMBIANA DE ARQUITECTOS-
PRESIDENCIA NACIONAL.  
 
El organismo asesor designó como coordinadora del concurso a la arquitecta KARIN 
SILVANA DE POORTERE RIVERA con matrícula profesional No. 6870023592 del Consejo 
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. Como asesor técnico 
se designó al arquitecto ÁLVARO ENRIQUE ESCOBAR SÁNCHEZ con matrícula 
profesional No. 0870032822 del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus 
Profesiones Auxiliares. Como asesor jurídico se designó al abogado CARLOS ANDRÉS 
FELIPE GACHA DÁVILA abogado y representante legal de GLOBAL LEGAL ASSISTANCE 
S.A.S. portador de la tarjeta profesional de abogado No. 165.543 del Consejo Superior de 
la Judicatura. 
 

2.5 OBJETO DEL CONCURSO  
El objeto principal del CONCURSO se orienta a seleccionar la mejor propuesta de 
anteproyecto arquitectónico para la sede de los TRIBUNALES BARRANQUILLA Y 
ATLÁNTICO ubicados en la ciudad de Barranquilla.  
 
Los diseñadores premiados deberán, a partir de un contrato de CONSULTORIA a precio 
global fijo sin reajustes, de conformidad con las bases del Concurso de Arquitectura y el 
Acta proferida por el jurado Calificador, realizar los diseños arquitectónicos 
constructivos, la elaboración y coordinación de los estudios técnicos y diseños de 
ingeniería requeridos, los trámites y obtención de permisos y licencias necesarios para el 
proyecto de construcción de la nueva sede asignada como ganador de respectivo 
concurso, en un todo de conformidad con lo que se estipula en estas bases. 
 
Los diseñadores seleccionados deberán asegurar la implementación de criterios de 
sostenibilidad en los estudios y diseños, incorporando normas y prácticas de 
construcción sostenible que incluyan el uso de materiales eco-amigables, eficiencia 
energética, diseño bioclimático y gestión eficiente de los recursos naturales, así como las 
condiciones para la obtención de la certificación LEED o similar.  
 
Asimismo, establecerá un cronograma de entregas parciales que permita el seguimiento 
y control de cada una de las fases del proyecto, asegurando la comunicación efectiva 
entre el CONTRATISTA y el CSJ, con revisiones periódicas para evaluar avances y mitigar 
posibles riesgos.  
 



  

   
 

Nota: Los valores relacionados con “los costos por concepto de expensas, tasas, 
delineación urbana, derechos de curaduría y certificación LEED asociadas a la 
obtención de licencias y permisos” serán pagados por el contratista y rembolsados 
por la entidad promotora. Una vez se disponga de la preliquidación respectiva se 
procederá a la asignación presupuestal correspondiente. 
 

2.6 LOCALIZACIÓN  
El proyecto se ubica en un sector de Barranquillita, área periférica centro histórico de la 
ciudad y del mercado público. El sector se caracteriza por las actividades comerciales e 
industriales, y su proximidad con la red de caños del Rio Magdalena, así como por las 
conexiones viales directas a los diferentes subcentros urbanos. 

 
Según el certificado catastral CUCD-202503210004113 emitido por la oficina de gestión 
catastral, el predio, con 4.771,51 m2, se encuentra identificado en el Número Predial 
080010102000003000004000000000 y está ubicado en la Carrera 45 N°6 - 74 del barrio 
Villanueva.  
 

Ilustración 11. Localización del predio 

 

Fuente: Google Earth y elaboración propia. 

 
 



  

   
 

2.7 ALCANCE DE LAS BASES DEL CONCURSO  
El presente documento, sus anexos y sus eventuales adendas, constituyen las bases del 
“CONCURSO PÚBLICO DE ANTEPROYECTO ARQUITECTÓNICO PARA LA SEDE DE LOS  
TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO EN BARRANQUILLA” cuyos términos 
deben ser observados por los participantes.  
 
Estas bases solo podrán ser modificadas mediante “adendas” debidamente publicadas 
en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (Secop I) 
www.colombiacompra.gov.co y en la página web 
https://sociedadcolombianadearquitectos.org/ de la entidad asesora. Ninguna 
manifestación verbal o escrita diferente a las adendas oficiales, cualquiera que sea su 
fuente, modifica “las bases del concurso” o sus anexos. 

Forman parte integral de las presentes bases, además de los anexos y formatos adjuntos, 
los siguientes libros técnicos que contienen: objetivos, contexto territorial, descripción 
de la entidad, análisis de alternativas de localización, programa del proyecto y 
determinantes síntesis, que deberán ser satisfechos por cada uno de los CONTRATISTA 
es seleccionados: 

 

Anexo 7A 

Libro 1. CARACTERIZACIÓN DE ATRIBUTOS TERRITORIALES 
PARA LA IMPLANTACIÓN URBANO – ARQUITECTÓNICA DEL 
PROYECTO “SEDE DE LOS TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y 
ATLÁNTICO UBICADOS EN BARRANQUILLA” y sus anexos. 

PDF 

 

 

2.8 PUBLICIDAD DE LOS PARTICIPANTES HASTA EL CIERRE DEL 
CONCURSO Y ANONIMATO DE LOS CONCURSANTES A PARTIR 
DEL CIERRE DEL CONCURSO  

 
Hasta la entrega de propuestas técnicas los participantes actuarán bajo su propio 
nombre; después de la entrega de propuestas empieza el anonimato del Concurso y por 
ende, los participantes sólo podrán actuar con la clave asignada bajo las reglas del 
anonimato.  
 
En consecuencia, con lo anterior, las comunicaciones de los concursantes SIEMPRE 
deben ir firmadas, así: a) Antes de la entrega de propuestas técnicas con el nombre 
propio del proponente y b) Después de la entrega de propuestas técnicas, únicamente 
con el código o clave asignada. 
 

mailto:concursos@sca-pn.org
https://sociedadcolombianadearquitectos.org/


  

   
 

2.8.1 Publicidad antes de la entrega de propuestas técnicas. 
Antes de la entrega de propuestas técnicas, los interesados podrán dirigir comunicaciones 
y formular preguntas al correo electrónico concursos@sca-pn.org firmándolas con sus 
propios nombres. La entidad promotora y asesora publicarán en el Sistema Electrónico 
para la Contratación Pública (SECOP I) www.colombiacompra.gov.co y en la página 
https://sociedadcolombianadearquitectos.org/ de la entidad asesora, el texto de las 
preguntas, identificando a quien las formula por su nombre si es antes del cierre. Se 
transcribirá el texto de las preguntas, y se darán las respuestas en los medios previamente 
descrito, para conocimiento general. 
 

2.8.2 Anonimato a partir de la entrega de propuestas técnicas. 
Los documentos presentados al momento de la entrega de las ofertas y aquellos 
posteriores a la entrega de propuestas técnicas deberán regirse por el anonimato. El 
anonimato es el procedimiento utilizado en los concursos de arquitectura, para 
seleccionar el  CONTRATISTA es, sin identificar los nombres de los participantes con sus 
respectivas propuestas. No obstante que los proponentes están inscritos por sus 
nombres y éstos son conocidos, el organismo asesor, los coordinadores, el jurado, los 
participantes y el público en general, no pueden conocer quién es el autor de cada una de 
las propuestas.  
 

2.8.3 Mecánica del Anonimato: 
1. Una vez entregadas las propuestas técnicas, las propuestas se conocerán 

exclusivamente por sus claves para todos los efectos. En consecuencia, los 
documentos que desde ese momento expida el Jurado (Informes Inicial y Final), la 
SCA, los coordinadores, la Entidad Promotora y las observaciones que formulen 
los proponentes, deberán referirse a las propuestas por sus respectivas claves, y 
estar identificadas con la clave en los casos pertinentes.  
 

2. Los proponentes solo podrán presentar escritos identificados con sus 
correspondientes claves, sin revelar su procedencia ni la autoría de un 
anteproyecto, so pena de descalificación.  
 

3. Anonimato en el trámite de observaciones. En los concursos de las entidades las 
observaciones, al “Informe Inicial de Evaluación del Jurado”, que formulen los 
proponentes deberán referirse a las demás propuestas técnicas por sus códigos o 
claves y deberán ser firmadas con su respectiva clave o código de propuesta. Las 
observaciones serán remitidas al correo electrónico concursos@sca-pn.org  

 
Precaución importante. - En los correos electrónicos, y en los demás medios de 
comunicación utilizados para remitir comunicaciones después de la fecha de entrega 
de propuestas técnicas, los participantes deben tener extrema precaución para evitar 

mailto:concursos@sca-pn.org
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://sociedadcolombianadearquitectos.org/
about:blank


  

   
 

que elementos gráficos predeterminados (logotipos, nombres, siglas, etc.) los 
identifiquen, voluntaria o involuntariamente, rompiendo el anonimato, porque esto es 
causal de descalificación. 
 
- Firma de documentos. 
Las comunicaciones de los concursantes siempre deben ir firmadas así: Antes del cierre 
del concurso con el nombre propio y después del cierre con la clave asignada. El Jurado 
no tiene obligación de responder las comunicaciones sin firma. 
 
- Finalización del Anonimato. -  
El anonimato termina en la Audiencia de lectura del Informe de evaluación del Jurado, 
momento en el cual se establecerán los ganadores al conocerse la correspondencia entre 
los arquitectos proponentes y las claves de identificación. 
 
Si algún arquitecto, bajo el amparo del anonimato, ha realizado conductas que atenten 
contra el ejercicio profesional, se dará traslado de esa conducta a la autoridad 
correspondiente.  
 
De acuerdo con lo anterior se reitera que el anonimato del concurso no puede ser 
violado so pena de descalificación. 
 

2.9 NORMAS QUE RIGEN EL CONCURSO  
El presente concurso de arquitectura se rige por las siguientes normas jurídicas y 
técnicas, sin que el orden en que se citan signifique preferencia en su aplicación. Tener 
en cuenta, toda la normativa vigente, así como las normas municipales que rigen la 
materia, en especial el Plan de Ordenamiento Territorial, PBOT o EOT según corresponda: 
 

a) Sobre propiedad intelectual: La Decisión 351 de la Comunidad Andina de 
Naciones (CAN) la Ley 23 de 1982, la Ley 44 de 1993 y la Ley 1915 de 2018; 

b) Sobre ordenamiento territorial, Ley 388 de 1997 y decreto único 1077 de 2015. 
c) Sobre accesibilidad: Compendio accesibilidad arquitectónica al medio físico, 

INCONTEC NTC4143-NTC4279 –NTCS4145-NTSC4201-NTSC4140 y demás 
Normas concomitantes. 

d) Sobre la definición y reglamentación del acceso y uso de los mensajes de 
datos, del comercio electrónico y de las firmas digitales, y se establecen las 
entidades de certificación: Ley 527 de 1999; 

e) Sobre accesibilidad al medio físico: la Ley 361 de 1997; reglamentada por la 
resolución nº 14861 del 4 de octubre de 1985 del Ministerio de Salud y el 
decreto 1538 de 2005.  

f) Sobre normas técnicas sobre construcciones sismo resistentes: La Ley 400 de 
1997 modificada y adicionada por la Ley 1229 de 2008 (Código Colombiano de 
Construcción sismo resistente NSR-10), 



  

   
 

g) Sobre responsabilidad y ética profesional del ARQUITECTO se entienden 
incorporadas las disposiciones de la Ley 435 de 1998, capitulo 4 artículo 21. 

h) Sobre reglamentación laboral: La Ley 789 de 27 de 2002; 
i) Sobre normas fiscales: El Estatuto Tributario Nacional; 
j) Sobre las reglas particulares de este del concurso: Las presentes “Bases del 

Concurso” y sus adendas.  
k) El Reglamento de concursos públicos de la Sociedad Colombiana de 

Arquitectos (SCA). 
l) Normas BIM Building Information modelling. 
m) Plan de ordenamiento territorial y sus reglamentarios aplicables. 
n) Normas municipales para equipamientos  

 

2.10  ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL: 
La Entidad Promotora cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 125 
de 2025 relacionado en la siguiente tabla, de conformidad con las apropiaciones ya 
establecidas para el presente concurso, con el objeto de garantizar la suscripción y 
ejecución del contrato derivado de este concurso. 
  

Tabla 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 125 de 2025 para los concursos de los Tribunales en 

Barranquilla, Bogotá D.C. y Bucaramanga 

 

Fuente: Consejo Superior de la Judicatura – DEAJ. 

 

2.11 PRESUPUESTO 
El presupuesto apropiado por la Entidad Promotora para pagar el contrato de consultoría 
(primer premio) y segundo y tercer premio a los ganadores del concurso incluido el 
Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e 
indirectos; forma parte del Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 125 de 2025 
detallado en la Tabla 2 antes presentada, y que para este concurso se desagrega a 
continuación, así:  
 
P R I M E R  P R E M I O   
 
El ganador del primer puesto del concurso de los TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y 

ATLÁNTICO EN BARRANQUILLA obtendrá como premio el derecho y obligación de 
celebrar el contrato de consultoría cuyo objeto será el siguiente:  



  

   
 

 
Realizar los diseños y estudios técnicos, trámites y obtención de permisos y licencias 
necesarios para  el proyecto de construcción de los TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y 
ATLÁNTICO EN BARRANQUILLA, a precio global fijo sin reajustes, de conformidad con las 
bases del concurso de arquitectura y el acta proferida por el jurado calificador; que 
corresponde a la suma de CUATRO MIL SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE 
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE (COP $ 4.007.269.451,oo) 
incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA.) cuando a ello hubiere lugar y demás 
impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, 
costos directos e indirectos en los que pueda incurrir el contratista para la correcta 
ejecución del objeto contractual. 

 
S E G U N D O  P R E M I O   
 
El ganador del segundo puesto del CONCURSO PÚBLICO DE ANTEPROYECTO 
ARQUITECTÓNICO PARA LA SEDE DE LOS TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO 
EN BARRANQUILLA, se hace acreedor a la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES 
CIENTO VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTIDÓS PESOS M/CTE (COP $ 
56.124.222,oo)  
 
T E R C E R  P R E M I O   
 
El ganador del tercer puesto del CONCURSO PÚBLICO DE ANTEPROYECTO 
ARQUITECTÓNICO PARA LA SEDE DE LOS TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO 
EN BARRANQUILLA, se hace acreedor a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES 
CUATROCIENTOS DIECISÉIS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO  PESOS M/CTE (COP $ 
37.416.148,oo)  

 
El jurado podrá designar menciones de honor. 
 
O R D E N  D E  E L E G I B I L I D A D  

 
En caso que el oferente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad no presente 
a la entidad promotora los documentos necesarios para la elaboración del contrato 
DENTRO DE LOS CINCO (5) DÍAS HÁBILES SIGUIENTES A LA PROCLAMACIÓN y por lo 
tanto, no suscriba el contrato, la Entidad podrá suscribir el respectivo contrato con el 
proponente ubicado en segundo lugar, quien deberá cumplir con las mismas condiciones 
y demás documentos y requisitos que entidad promotora dispone para ello y que están 
dentro de las Bases de este concurso. 
 
Dada esta circunstancia, se entiende que el proponente que obtuvo el segundo lugar en 
el concurso, en razón a su cambio de posición por el no cumplimiento de los requisitos 
del párrafo anterior para el proponente que ocupa el primer lugar, automáticamente 



  

   
 

pierde el premio asignado para el segundo lugar, siempre que pasará a ocupar la plaza del 
primer premio. 
 
En este evento, quien haya ocupado el tercer puesto tomará la plaza del segundo premio, 
y a su vez automáticamente pierde el premio asignado para el tercer lugar, siempre que 
pasará a ocupar la plaza del segundo premio.  
 
Bajo la misma hipótesis, el tercer lugar será ocupado por la primera mención de honor si 
la hubiere, y así sucesivamente se aplicará el orden de elegibilidad con el objeto de 
asignar los tres premios reseñados en las bases.  
 
Si se llegara a presentar un caso de fuerza mayor o caso fortuito que impida la ejecución 
del proyecto en el predio establecido inicialmente, la aceptación de la oferta ganadora 
del concurso para el proyecto queda condicionada a la superación de la misma. 
 
 
N O TA 1  
 
Los montos de los honorarios de diseño arquitectónico son una suma fija y única, sin lugar 
a ajuste alguno. En vista de que la entidad promotora cuenta con un presupuesto 
inalterable para estos objetos contractuales, los honorarios no serán en caso alguno 
objeto de reliquidación o actualización de los valores iniciales descritos en las presentes 
bases.  
 
La entidad podrá incluir dentro del alcance de cada contrato de consultoría  para la 
ejecución del diseño arquitectónico, nuevos requerimientos los cuales, en caso de ser 
necesarios, implicarán un reajuste oportuno de honorarios, previa modificación 
contractual. 
 
La entidad promotora, dependiendo de factores relacionados con el predio y/o la 
disponibilidad de recursos podrá variar el área de diseño.  
 
N O TA 2  
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo previsto, la Entidad Promotora podrá 
iniciar las acciones legales a que haya lugar para el reconocimiento de los perjuicios 
causados.  
 
Si el ganador no firma el Contrato oportunamente sin justa causa: 
 
a. Quedará inhabilitado para contratar con las entidades estatales por un término de 
cinco (5) años, de conformidad con el literal e) del numeral 1 del Artículo 8 de la Ley 80 de 
1993. 
 
b. Perderá el PREMIO. 



  

   
 

3 JURADO  
 

3.1 NOCIÓN. -  
El Jurado es una comisión autónoma, independiente, calificada y temporal, que asesora 
a la Entidad Promotora en la evaluación de las propuestas presentadas. Está integrado 
por arquitectos que, de conformidad con las bases del concurso, estudian, evalúan y 
recomiendan las propuestas más favorables a la entidad, en orden de elegibilidad.  
 

3.2 CONFORMACIÓN:  
Según lo determina el artículo 2.2.1.2.1.3.17 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 
2015 el Jurado Calificador está integrado por cinco (5) arquitectos matriculados en el 
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, así:   
 
La entidad promotora – Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva 
de Administración Judicial – DEAJ, designó como su representante a la arquitecta Angela 
María Aránzazu Montoya. 
 
Los jurados que representan a la Sociedad Colombiana de Arquitectos Presidencia 
Nacional son la arquitecta María Elvira Madriñán Saa y el arquitecto mexicano Felipe 
Leal Fernández. 
 
La Sociedad Colombiana de Arquitectos, conforme a la regional que corresponde a la 
sede objeto de intervención del presente concurso, designó a la arquitecta Martha Lucía 
Villareal Castellanos.  
 
El jurado que representa a la autoridad territorial es el arquitecto Cristobal Ernesto 
Arteta Peña.  
 

3.3 FUNCIONES DEL JURADO. 
El Jurado deberá cumplir las funciones legales, reglamentarias y contractuales, 
derivadas de su cargo y en especial las siguientes:  
 
1. Estudiar y aceptar las Bases del Concurso de arquitectura como el fundamento 
primordial para realizar la evaluación. 
 
2. Elegir un presidente entre sus miembros y, si se considera necesario o si la Entidad 
Promotora o el Organismo Asesor lo solicitan, podrá asesorarse por especialistas en 
temas diferentes a arquitectura, quienes no participarán en el fallo. 
 



  

   
 

3. Visitar y/o enterarse debidamente de las características del predio en donde se 
desarrollará el anteproyecto. 
 
4. Recibir de la Entidad Promotora los trabajos presentados por los proponentes, 
estudiarlos, analizarlos y evaluarlos detenidamente. Estas propuestas permanecerán en 
su poder y bajo su responsabilidad hasta la fecha de emisión de la “Audiencia de 
comunicación de orden de elegibilidad”.  
 
5. Estudiar las propuestas y recomendar mediante informe escrito motivado, el orden de 
elegibilidad de cada uno de los anteproyectos, a menos que para el respectivo proyecto 
no se hubiere presentado ninguna propuesta.  
 
6. Realizar un estudio integral de las propuestas teniendo en cuenta el contenido técnico 
presentado en cada una de ellas y dejar constancia en sus informes los criterios que, en 
cada caso, el Jurado desarrolló para obtener el concepto emitido y su proceso al 
determinar los anteproyectos merecedores del premio del Concurso o la(s) 
declaratoria(s) de desierto de uno o vario(s) premio(s).  
 
7. Preparar el “Informe de Evaluación” que será leído en la audiencia, por el presidente o 
en su defecto por otro de los miembros del Jurado. 
 
8. Otorgar menciones honoríficas, las cuales no comprometen contractualmente a la 
entidad promotora. Estas menciones no tienen reconocimiento económico. 
 
9. Hacer las observaciones que considere necesarias a los trabajos ganadores, en el 
Informe Final, en un anexo a dicho informe o a más tardar durante los quince (15) días 
siguientes a la firma del contrato. 

 
10. Observar el “Reglamento de Concursos de la Sociedad Colombiana de Arquitectos”.  
 
11. Firmar una carta de intención o un contrato con la Sociedad Colombiana de 
Arquitectos en el cual, los jurados designados por LA SCA, aceptan ser Jurados del 
Concurso, y pactan las condiciones de la prestación del servicio y los honorarios. 
 

3.4 Reglas Internas de Funcionamiento. 
Las reglas de funcionamiento del Jurado son las previstas en el Reglamento de Concursos 
de la SCA, y en especial las siguientes:   
 
a.- Quórum. El Jurado puede deliberar con mínimo tres (3) de sus miembros;   
 
b.-  Votación. 

a. Voto igual. Cada jurado tiene un voto de igual valor. 



  

   
 

b. Voto presente y en ausencia. - Los jurados deberán suscribir el “Informe Inicial 
del Jurado”. y el “Informe Final” mediante cualquier procedimiento autorizado 
por la ley: correo electrónico, fax, copias escaneadas- etc.4 

c. Salvamento de voto. - Si un jurado no está de acuerdo con la decisión 
mayoritaria, suscribirá con los demás el acta pero deberá dejar constancia, en 
escrito separado que se adjuntará como parte del acta, las razones de su 
discrepancia con la decisión mayoritaria. Si el miembro del jurado que salva el 
voto reside fuera de la sede del concurso, podrá proceder de igual manera a la 
prevista para votar en el punto anterior. 

 
c.- Mayorías. 

a. Las decisiones se tomarán -de preferencia- por consenso, pero de no lograrse 
consenso, la decisión se adoptará por mayoría absoluta de los miembros del 
jurado. 

b. Firma a ruego. En casos excepcionales, debidamente motivados, el presidente 
del Jurado podrá firmar a ruego por otro jurado, hecho del cual se dejará 
constancia. 

c. Los miembros del Jurado deben asistir de manera presencial o virtual, por lo 
menos al ochenta por ciento (80%) de las sesiones de juzgamiento y tomar 
decisiones siempre por, al menos, tres (3) votos favorables. 

 
d.-    Falta absoluta y eventual reemplazo de jurados. 

Conforme el artículo 2.2.1.2.1.3.20. del Decreto 1082 de 2015 “En caso de 
desintegración del jurado calificador por renuncia, retiro de uno o más de sus 
miembros, o muerte, la Entidad Estatal promotora o el organismo asesor estarán en 
libertad de reemplazar los miembros salientes dentro de un término no mayor de 
diez (10) días hábiles contados a partir de la aceptación de la renuncia, retiro o 
muerte. Esta facultad de la Entidad Estatal promotora y del organismo asesor podrá 
extenderse hasta reemplazar totalmente los miembros del jurado calificador, pero 
sólo por el hecho de la renuncia, retiro o muerte.”. 

 
e.  Asesores técnicos del Jurado.  
 Si la Entidad Promotora o el Organismo Asesor lo solicitan, podrán asesorarse por 

especialistas en la materia objeto del concurso público, quienes no participarán en 
el fallo. 

 
f.  Aviso en caso de incumplimiento.  

En caso de que uno o varios de los jurados incumplieren sus deberes o violaren sus 
obligaciones, y especialmente cuando dichos incumplimientos y/o violación alteren 
los principios de la selección contractual. El presidente está en la obligación de 
comunicar a las autoridades disciplinarias, penales, y gremiales correspondientes.  

 

 
4 Ley 527 de 1999   



  

   
 

g.  Responsabilidad de los Jurados.  
Los jurados responderán profesionalmente por las infracciones al ejercicio y ética 
profesional ante el Consejo Profesional Nacional de arquitectura y ante la Entidad 
Asesora si la actuación u omisión del asesor contraviene la Ley 435 de 1998 y/o los 
estatutos de la SCA. Además, responderán civil y penalmente por sus acciones y 
omisiones en la actuación contractual en los términos de la Constitución y de la ley. 

 

3.5 Funcionamiento del Jurado. 
 
1. El Jurado puede otorgar menciones honoríficas, las cuales no comprometen 
contractualmente a la entidad promotora ni al Organismo Asesor. Estas menciones no 
tienen reconocimiento económico.  
 
2. El Jurado deberá entregar a la Entidad Asesora el acta totalmente diligenciada con 
original y tres copias. La firma de los jurados podrá hacerse de cualquiera de las formas 
autorizadas en la Ley 527 de 1999.  
 
El Jurado emitirá su concepto que será tenido en cuenta por la Entidad Promotora, 
mediante acto administrativo y/o acto pertinente, el cual será leído en la “Audiencia de 
comunicación de orden de elegibilidad”. En caso de haber ganador se celebrará con aquel 
el correspondiente contrato de consultoría dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes 
a la fecha de notificación de la resolución de adjudicación del Concurso.  
  



  

   
 

4 PROPONENTES  
 

4.1 QUIENES PUEDEN PROPONER 
Para el caso concreto de este concurso de arquitectura, podrán ser proponentes las 
personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, las uniones temporales y los 
consorcios.  
 

4.2 QUIENES NO PUEDEN PROPONER. 
No pueden proponer quienes estén incursos en alguna causal de inhabilidad o 
incompatibilidad. 
 

4.2.1 Inhabilidades e Incompatibilidades Legales 
Los proponentes declaran bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con 
la presentación de la propuesta, que no están incursos en ninguna inhabilidad o 
incompatibilidad legal.  
 
Los cónyuges o compañeros permanentes y quienes se encuentren en primer y segundo 
grado de consanguinidad o segundo de afinidad con los jurados o asesores del Concurso, 
o tengan sociedades con ellos. 
  
NOTA: Los nombres e identidad de los jurados y asesores están contenidos en estas 
Bases. Como el Concurso se desarrolla con el principio del anonimato de las propuestas, 
son los proponentes quienes en primera instancia deben abstenerse de participar en el 
Concurso, de incurrir en inhabilidades e incompatibilidades legales deben manifestarlas 
a la SCA no hacerlo implica, responsabilidades administrativas, penales y disciplinarias 
ante el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. 
 
Si al conocerse el ganador, este resulta estar incurso en alguna inhabilidad, la Entidad 
Promotora se abstendrá de suscribir el contrato de consultoría  
 

4.2.2 Inhabilidades e incompatibilidades contractuales  
 
Son inhábiles para participar en el concurso, los miembros del Jurado, los asesores del 
jurado, los asesores del concurso, el presidente, el vicepresidente, el revisor fiscal, el 
asesor jurídico, los miembros de la Junta Directiva de la SCA, quienes participen en la 
elaboración de las “Bases del Concurso” y aquellas personas que con respecto a las 
anteriores sean cónyuges o compañeros permanentes, sean parientes hasta el segundo 
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o aquellas que tengan o 



  

   
 

hayan tenido durante el último año comunidad de oficina o negocios, o sociedades –
distintas de las anónimas abiertas. 
 
Además, no podrán presentar Oferta, ni contratar con la Nación - Consejo Superior de la 
Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración Judicial – DEAJ, quienes se encuentren 
incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con 
el Estado descritas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1778 de 2016, 
1801 de 2016, 1952 de 2019 o aquellas que las modifiquen, adicionen, complementen o 
deroguen. 
 
El Proponente con la firma de la Carta de Presentación manifiesta bajo la gravedad de 
juramento conocer la normatividad vigente sobre la materia y no estar incurso en ninguna 
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 
 
En el caso en el que sobre el Oferente ubicado en el primer orden de elegibilidad recaiga 
una inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, la Nación - Consejo Superior de la 
Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración Judicial – DEAJ, podrá aplicar el 
“ORDEN DE ELEGIBILIDAD” previamente establecido.  
  



  

   
 

5 OBLIGACIONES DE QUIENES INTERVIENEN EN EL 
CONCURSO  

5.1 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD PROMOTORA  
A la Entidad Promotora le corresponde cumplir con las obligaciones contractuales5 y 
legales establecidas para las Entidades Promotoras. 
 

5.2  OBLIGACIONES DEL ORGANISMO ASESOR  
A la SCA, le corresponde cumplir con las obligaciones establecidas en el contrato de 
prestación de servicios y la ley para el Organismo Asesor.  
 

5.3 OBLIGACIONES Y FUNCIONES DEL JURADO 
El Jurado deberá cumplir las funciones señaladas en la Ley, en estas bases, y las 
reglamentarias y contractuales, derivadas de su cargo.   
 

5.4 OBLIGACIONES DE LOS PROPONENTES  
Los proponentes deberán cumplir con las obligaciones legales, reglamentarias y 
contractuales del concurso y del eventual contrato que de este se derive (Ver Anexo 4 – 
Minuta del contrato y condiciones adicionales y Anexo 3 – Listado y alcance de los 
estudios técnicos a realizar).  
 
Con la presentación de la propuesta los concursantes manifiestan que conocen y 
aceptan plenamente y en todas sus partes además de las presentes “Bases del 
Concurso”, las normas para contratación con la Entidad Promotora que serán la base del 
contrato que habrá de firmarse con el ganador, las normas legales que rigen el concurso 
en especial el artículo 21º de la Ley 435 de 1998 “De los deberes profesionales en los 
concursos”.- Literal b) que a la letra dice: “Los profesionales que participen en un 
concurso están obligados a observar la más estricta disciplina y el máximo respeto hacia 
el asesor, los miembros del jurado y los demás participantes en el concurso”. 
 

5.4.1 EQUIPO DE TRABAJO 
El proponente ganador del primer premio del concurso, en el momento de suscribir el 
contrato con la Entidad Promotora, para desarrollar el proyecto arquitectónico o 
constructivo, deberá contar como mínimo en su equipo de trabajo con el personal 
determinado en el Anexo 6 “Personal Mínimo Requerido y sus Perfiles”, que forma parte 
integral de las presentes bases. 

 
5 Contrato suscrito entre la Entidad Asesora y la Entidad Promotora.  



  

   
 

 

5.5 OBLIGACIONES DE LOS GANADORES DEL CONCURSO  
Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de 
la República de Colombia, de las normas que regulan el ejercicio de la Arquitectura, de 
las contenidas en las normas urbanísticas, técnicas y ambientales pertinentes, de las 
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas 
contenidas en los libros, anexos y documentos del proceso y de las consignadas 
específicamente en el contenido del contrato, el Contratista contrae, entre otras, las 
siguientes (Ver además Anexo 4 – Minuta del contrato y condiciones adicionales y Anexo 
3 – Listado y alcance de los estudios técnicos a realizar):    
  
1. Prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la 

responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explícitamente entre 
otros, los compromisos, enunciados en el numeral 6.1.5.2. Compromiso 
Anticorrupción de este documento. 

 
2. Con la suscripción del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la 

política integrada del SIGCMA, en lo atinente a la política antisoborno y los requisitos 
del Sistema de Gestión Antisoborno (SGAS), el Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, el Plan de Gestión Ambiental adoptados para la Rama Judicial. El 
incumplimiento de lo anterior dará lugar a que se tomen las medidas 
correspondientes al incumplimiento contractual. 

 
3. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato con calidad, responsabilidad y economía, 

de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales solamente podrán 
ser modificadas, previo el cumplimiento del trámite establecido para tal fin por LA 
CONTRATANTE y con fundamento en los respectivos soportes. 

 
2. Constituir y mantener vigentes las garantías estipuladas y cumplir todos los requisitos 
para hacerlas efectivas, si a ello hubiere lugar. En este orden, el CONTRATISTA debe 
mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantías 
expedidas con ocasión de la suscripción del contrato, teniendo en consideración el plazo, 
el valor, así como las eventuales prórrogas, adiciones, modificaciones, suspensiones, 
etc., que puedan afectar precisamente su vigencia o monto.   
 
3. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales.  
 
4. Contar con una oficina que contenga, como mínimo, los espacios necesarios para 
adelantar las actividades administrativas, mobiliario de oficina que permita la atención 
del personal del contratista y de LA CONTRATANTE, hardware y software necesario y un 



  

   
 

profesional delegado para la atención permanente de los requerimientos de la 
interventoría y LA CONTRATANTE. 
 
5.Garantizar la aprobación de todas las licencias y permisos que se requieran. En el 
evento que se supere el plazo de aprobación de las licencias y permisos por causas 
imputables al CONTRATISTA, se aplicarán las sanciones establecidas en el contrato. 
 
7. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato, cuando a este hubiere lugar. 
 
8. Presentar la respectiva factura o su documento o su equivalente cuando esté obligado 
a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompañado 
de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones 
pactadas. Es obligación del contratista conocer y presupuestar todos los gravámenes de 
los cuales es responsable al momento de celebrar el presente contrato, por tanto, 
asumirá la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaran a generarse 
por la inexactitud de la información fiscal que hay entregado.  
 
9. El CONTRATISTA mantendrá indemne a LA CONTRATANTE contra todo reclamo, 
demanda, acción legal y costo que pueda causase o surgir por daño o lesiones a personas 
o propiedades de terceros incluidos el personal de LA CONTRATANTE.  
 
10. Entregar dentro del plazo señalado todos los productos contemplados en los 
documentos del proceso y la propuesta técnica con las especificaciones técnicas 
establecidas, así como la totalidad de las observaciones técnicas y administrativas e 
informes que en desarrollo de las actividades le sean solicitadas.  
 
11. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el 
desarrollo del contrato le imparta LA CONTRATANTE, para una correcta ejecución y 
cumplimiento de sus obligaciones. 
 
12. Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel 
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén 
específicamente señaladas en el presente documento, siempre y cuando las mismas 
correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.  
 
13. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, 
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y 
que no tenga el carácter de público. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún 
medio dicha información o documentos a terceros, sin la previa autorización escrita de 
LA CONTRATANTE. Esta obligación permanecerá vigente aún después de la terminación 
por cualquier causa de la vinculación que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que 
LA CONTRATANTE tenga prueba de que el CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de 
documentación o información que en forma alguna se relacione con el contrato, el 



  

   
 

CONTRATISTA indemnizará los perjuicios que con tal hecho cause a LA CONTRATANTE. 
No se considerará incumplida esta obligación cuando la información o documentos 
deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la información manejada 
tenga el carácter de pública.  
 
14. Cumplir con todas las condiciones técnicas contempladas en el ofrecimiento. 
 
15. Participar en las reuniones, comités y demás actuaciones para las que sean 
convocados.  
 
16. Responder por la calidad de los trabajos contratados, preparar y presentar los 
informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad 
requerida.  
 
17. Entregar en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera 
sucinta y concreta todas las actuaciones con ocasión de la ejecución contractual. 
 
Adicionalmente, son obligaciones especiales del Ganador o ganadores del Concurso, 
además de aquellas qué se desprendan de la naturaleza del concurso, el contrato y la ley, 
las siguientes:  
 
- Presentar oportunamente los documentos necesarios para suscribir el contrato de 
consultoría ante la Entidad Promotora.  
 
- Suscribir oportunamente el contrato de consultoría  con la Entidad Promotora dentro de 
los cinco (5) días hábiles siguientes a la entrega del documento de notificación por parte 
de la oficina correspondiente.  
 
- Aceptar las observaciones y recomendaciones formuladas al anteproyecto por el Jurado 
Calificador y la ENTIDAD PROMOTORA e introducirle las modificaciones requeridas. 
 
- Presentar para aprobación de la ENTIDAD PROMOTORA, oportuna y en debida forma la 
garantía de cumplimiento y el recibo de pago de ésta, que ampare a la entidad promotora 
contra los riesgos previstos en la minuta. 
 
Las demás expresamente mencionadas en las bases, en sus adendas y en la minuta de 
contrato. 
 

5.6 PROPIEDAD INTELECTUAL  
Sin perjuicio de los derechos morales de autor reconocidos y protegidos por la Decisión 
351 de la Comunidad Andina de Naciones (CAN) y las Leyes 23 de 1982, 44 de 1994 y 1915 
de 2018, especialmente sobre el reconocimiento de autor, que por su naturaleza están y 



  

   
 

estarán radicados en cabeza del proponente ganador, el ganador manifiesta que, con el 
pago del premio, CEDE, sin límite temporal alguno, automática e irrevocablemente a la 
entidad promotora, los derechos patrimoniales de la propiedad intelectual de su 
propuesta y de los derechos derivados de la misma entendiendo que esta puede ser 
usada única y exclusivamente en desarrollo del proyecto objeto del concurso.   
 

5.7 DERECHOS DE AUTOR  
Los CONTRATISTA que resulten ganadores (primero, segundo y tercer lugar), garantizan 
que los derechos de propiedad intelectual sobre los bienes objeto de esta cesión son de 
su propiedad. Sin embargo, los derechos patrimoniales de autor que surjan en cabeza del 
contratista relacionados con los mismos, sus ajustes, tanto impresos como los que se 
entreguen en medio magnético, su ilustración, de acuerdo con los insumos 
suministrados por LA ENTIDAD PROMOTORA para la obtención del producto final, se 
entenderán cedidos por parte del contratista a LA ENTIDAD PROMOTORA, de manera total 
y universal. En todo caso los cambios y actualizaciones de los diseños implicarán la 
cesión o transferencia de la nueva versión, sin perjuicio de la cesión de la versión original. 
Estos derechos se extienden a los productos contratados en cuanto a su reproducción, 
transformación, traducción, ejecución pública, exhibición, divulgación, 
comercialización, distribución, representación en público y utilización en todo tiempo, 
espacio y lugar. En consecuencia, LA ENTIDAD PROMOTORA, adquiere la totalidad de los 
derechos patrimoniales de autor sobre los productos contratados para explotarlos sin 
limitación alguna de tiempo, modo y lugar. El contratista conservará para sí la titularidad 
de los derechos morales, de conformidad con lo previsto en la Decisión Andina 351de 
1993 y en las Leyes 23 de 1982, 44 de 1993 y 1915 de 2018, o en las normas que las 
sustituyan o reformen. 
 
El (los) ganador (es) liberaran de toda responsabilidad a las instituciones participantes y 
a LA ENTIDAD PROMOTORA, por las acciones entabladas por terceros en razón de 
transgresiones a Derechos de Autor, como consecuencia de los productos o servicios 
producto del contrato. 
 
Todos los ejemplares preparados por el CONTRATISTA para el contratante en desarrollo 
del objeto contractual serán de propiedad de LA ENTIDAD PROMOTORA El CONTRATISTA 
podrá conservar una copia de dichos documentos para sus archivos y no podrá 
negociarlos o volverlos a imprimir sin autorización de LA ENTIDAD PROMOTORA. 
 

  



  

   
 

6  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
6.1 Requisitos habilitantes jurídicos 
 
6.1.1 Capacidad jurídica 
 
La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el 
cronograma de las bases del concurso, de acuerdo con los soportes documentales que 
acompañan la propuesta.  
 
Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta 
cumple con todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se 
evaluará como “no cumple”.  
 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de 
requisitos habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en 
la información contenida en el RUP y los documentos señalados en el presente concurso 
de méritos.  
 
La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los 
Documentos del presente concurso de méritos. 
 

6.1.1  GENERALIDADES 
 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan con 
todos los requisitos habilitantes. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados 
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo 
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de las bases del concurso. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 – Experiencia” y los 
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberán 
diligenciar el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros” 
y adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deberán aportar el Registro Único de Proponentes (RUP), vigente y en firme, 
expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con no más de un (1) mes 
de antelación a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. El Registro Único 
de Proponentes (RUP) debe encontrarse en firme para efectos de que la propuesta 
sea habilitada y la misma pueda ser evaluada. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en las bases definitivas.  



  

   
 

 

6.1.2  CAPACIDAD JURÍDICA  
 
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en las bases: 
 
A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 

jurídicas nacionales o extranjeras. 
 
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de 

asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Los Proponentes deben: 
 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 
 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición previstas en la Constitución y en la ley para contratar 
con el Estado.  

 
D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado 

por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente 
e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de 
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar 
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado 
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para 
contratar con el Estado. 

 
La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las 
bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales acorde con el artículo 60 de la Ley 
610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 
2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – 
Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. 
 

6.1.3  EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 
proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 



  

   
 

6.1.3.1  PERSONAS NATURALES 

 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

expedida por la autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

6.1.3.2  PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  
 
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

 
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 
a. Fecha de expedición del certificado con no más de un (1) mes de antelación a 

la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 
legal la originalmente fijada en las bases definitivas. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del Proceso de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su 
duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la sociedad, deberá acreditar su capacidad a través de una 
autorización suficiente otorgada por el órgano social competente respectivo.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.  
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 
471 y 474 del Código de Comercio. 

g. Si el proponente es persona Jurídica que legalmente no está obligada a 
registrarse en la Cámara de Comercio, debe allegar el documento legal idóneo 
que acredite su existencia y representación o reconocimiento de persona 
Jurídica, con fecha de expedición dentro del mes anterior al cierre del proceso 
de selección. 

 
II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, 

en la que conste si es abierta o cerrada. 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 



  

   
 

 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta 
la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que esté 
debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la 
sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentación del certificado del 
Registro Único de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y 
representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario anteriores 
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación por la cámara de 
comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 
obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinará 
la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
 
B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 

acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados o 
apostillados de conformidad con lo establecido en las bases del concurso, con una 
expedición de máximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, en el que debe constar como mínimo los siguientes aspectos: 
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer 

a la persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del Proceso de Contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de 
la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año 
más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  
 
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información 
de existencia y representación legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente 
Plural debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 
jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe 
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la información 



  

   
 

requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a 
la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas 
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar 

su existencia. 
 
Acto de creación de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección 
o régimen jurídico de contratación de la Entidad Estatal. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de 
existencia y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que 
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del 
representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

 
▪ Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una 

expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. 

▪ Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.  
▪ La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año 

más. 
▪ Para efectos de las bases del concurso, el plazo de ejecución del contrato será el 

indicado en la respectiva minuta.  
▪ Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de 

la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.  

▪ La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 
una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

▪ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 

6.1.3.3  PROPONENTES PLURALES  

 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  

 
I. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión 

Temporal o en Consorcio o Promesa de Sociedad Futura. En este documento los 
integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente Plural. En 
caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. 
Los Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el 



  

   
 

“Formato 2 – Conformación de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) 
(Formato 2B- UT). Los “Proponentes pueden introducir información adicional que 
no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratación. 
 

II.  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso 
de considerarlo conveniente, cuya designación quedará definida en el “Formato 2 
– Conformación de proponente plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- 
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas. 
Estos tendrán facultades suficientes para la representación sin limitaciones de 
todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para presentar 
la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, así como también para firmar el acta de 
terminación y liquidación. 
 

III.  Aportar copia del documento de identificación del representante principal y 
suplente del Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este último. 
  

IV.  Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del 
contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  
 

V.  El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 
participación de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no 
podrá ser diferente al 100%. 
 

VI. En la etapa contractual no podrá modificarse los porcentajes de participación sin 
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual 
no será posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural 
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier 
modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, 
carecerá de efecto. 

 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en 
el caso de que un integrante sea una persona jurídica, por el representante legal de dicha 
persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 

6.1.4  CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES 

 

6.1.4.1  PERSONAS JURÍDICAS 

 
El Proponente persona jurídica debe presentar el “Formato 5 – Pagos de seguridad social 
y aportes legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, 



  

   
 

o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor 
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar. 
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica esté exonerada de estas obligaciones en los términos 
previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 – Pagos 
de seguridad social y aportes legales”.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de 
la presentación de la propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra al día en 
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya 
lugar.   
  
Así las cosas, esta obligación de cumplimiento con la seguridad social y aportes 
parafiscales se cumplirá dependiendo de la naturaleza de quien acredita este 
cumplimiento. Para ello se debe tener en cuenta lo siguiente:   
  

• Si es persona jurídica adjuntando el “Formato 5 – Pagos de seguridad social y 
aportes legales”, en el que consta que se encuentra al día con el pago de los referidos 
aportes correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la presentación de la 
oferta; dicha certificación debe ser expedida por el representante legal o revisor fiscal, 
según sea el caso;  

   
Nota 1: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal o contador quién emita el “Formato 
5 – Pagos de seguridad social y aportes legales”, se debe anexar copia del documento de 
identidad, copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del 
revisor fiscal o contador, dicho certificado debe tener fecha de expedición no superior a 
tres (3) mes de antelación a la fecha de cierre del proceso de selección.  
 

6.1.4.2  PERSONAS NATURALES  

 
El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el 



  

   
 

certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no será obligatoria la 
presentación de este último. 
 
Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la 
originalmente fijada en las bases definitivas. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y 
además la afiliación al sistema de salud.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de 
la presentación de la propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra al día en 
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya 
lugar.   
  
Así las cosas, esta obligación de cumplimiento con la seguridad social y aportes 
parafiscales se cumplirá dependiendo de la naturaleza de quien acredita este 
cumplimiento. Para ello se debe tener en cuenta lo siguiente:   
 

• Si es persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad 
Social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación en calidad de 
independiente o con el certificado de pago de la correspondiente planilla; no 
obstante, no será obligatoria la presentación de este último en los casos en los cuales 
se allegue el certificado de afiliación antes mencionado. Los certificados de afiliación 
se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación.  

  
Nota 1: La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, y se encuentra efectivamente pensionada, 
presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación a los Sistemas de 
Seguridad Social en salud. 
 

6.1.4.3  PROPONENTES PLURALES  

 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los numerales anteriores. 



  

   
 

 

6.1.4.4  SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro 
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe 
indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 
 

6.1.5 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El Proponente presentará el “Formato 1 – Carta de presentación de la oferta” el cual debe 
estar firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del 
Proponente individual o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.  
 

6.1.6 Aval de la propuesta.  
 

En virtud de lo previsto en la Ley 435 de 1998, y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la 
arquitectura, la persona natural (proponente individual o integrante de una figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) que pretenda participar en el proceso de 
contratación deberá acreditar que posee título profesional como arquitecto. Para ello, 
deberá adjuntar copia del certificado de vigencia de la matrícula profesional expedido por 
el consejo profesional correspondiente, vigente a la fecha de cierre del proceso. Este 
requisito podrá suplirse con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto Ley 2106 de 
2019. 
  
En caso de que el representante legal o apoderado del proponente (persona jurídica o 
figura asociativa) no se encuentre habilitado para el ejercicio de la arquitectura, la oferta 
deberá contar con el aval de un arquitecto. Para ello, se deberá adjuntar copia del 
certificado de vigencia de la matrícula profesional expedido por el consejo 
correspondiente, vigente a la fecha de cierre del proceso de contratación. Este requisito 
también podrá suplirse con el registro contemplado en el artículo 18 del Decreto Ley 2106 
de 2019. 
  
De igual forma, y conforme a lo establecido en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, por la 
cual se reglamenta el ejercicio de la ingeniería, sus profesiones afines y auxiliares, todas 
las ofertas que se presenten en licitaciones o concursos abiertos cuyo objeto implique el 



  

   
 

desarrollo de actividades de ingeniería deberán contar con el aval de un ingeniero, 
conforme se describe a continuación: 
  

“Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por 
entidades públicas del orden nacional, seccional o local, para la adjudicación de 
contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como 
ejercicio de la ingeniería, deberán estar avaladas, en todo caso, por lo menos por 
un ingeniero inscrito y con tarjeta de matrícula profesional en la respectiva rama 
de la ingeniería. En los contratos que se celebren como resultado de la licitación o 
del concurso, los contratistas tendrán la obligación de encomendar los estudios, 
la dirección técnica, la ejecución de los trabajos o la interventoría, a profesionales 
inscritos en el registro profesional, acreditados con la tarjeta de matrícula 
profesional o, excepcionalmente, con la constancia o certificado de su vigencia.”  

  
Para el presente proceso de contratación, la rama de la ingeniería requerida para otorgar 
el aval es: 
  

Ingeniería Civil 
  
Por tanto, la oferta deberá contar con el aval de un arquitecto y un ingeniero civil, de 
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 435 de 1998, la Ley 842 de 2003 y el artículo 
2.2.1.2.1.3.15 del Decreto 1082 de 2015. 
  
En la Carta de Presentación de la Propuesta, deberá indicarse claramente la siguiente 
información: 
  
Cuando el representante legal no ostente la calidad profesional requerida: 
 
• Nombre y apellido del representante legal. 
• Nombre y apellido del profesional que avala la oferta. 
• Profesión. 
• Número de matrícula profesional. 
  
Cuando el representante legal sí ostente la calidad profesional requerida: 
 
• Nombre y apellido del representante legal. 
• Profesión. 
• Número de matrícula profesional. 
  
Nota: El proponente deberá incluir dentro del Formato No. 1 – Carta de Presentación 
de la Propuesta, el aval de la oferta por parte de un arquitecto y un ingeniero civil, 
conforme a lo establecido en la normativa vigente. 
 

 



  

   
 

Acreditación de no estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos – 
REDAM  
  
El Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM es un mecanismo de control creado 
por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones alimentarias.  
  
El artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripción en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos generará las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso 
solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe 
como representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado.”  
  
En este sentido, el proponente deberá allegar con su propuesta un certificado que indique que 
no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias 
en Colombia. El certificado deberá ser expedido para el proponente persona natural, o para el 
representante legal del proponente persona Jurídica. Dicho certificado se puede expedir a 
través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/   

 

6.1.6.1  APODERADO  

 
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (artículo 5 
del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y 
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
representa en el trámite del proceso y en la suscripción del Contrato. No obstante, la 
simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier 
persona, sin necesidad de poder o autorización. 
 
El apoderado que firme la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso 
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 
Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los 
integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación 
que trata estas bases; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por 
la Entidad en el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro 
del proceso (iv) suscribir el Contrato en nombre y representación del adjudicatario así 
como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir 
un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación 
del poder común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, 
legalización y/o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio y en el Código 
General del Proceso de Colombia, incluyendo los señalados en las bases del concurso. 

https://redam.gov.co/


  

   
 

El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución 
del Proponente Plural. 
 

6.1.6.2 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
Con la presentación de la oferta el Proponente y la suscripción del contrato el Contratista 
se obliga a prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la 
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, sin perjuicio de la obligación de 
cumplir con la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011 y en este contexto 
asume explícitamente entre otros, los siguientes compromisos (Ver Anexo 2): 
 

a. Cumplir estrictamente la ley aplicable 
b. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de 

manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas 
c. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos 

exigidos en el Proceso de Contratación 
d. Aceptar que durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación 

primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre prevalecer 
la libre competencia. 

e. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, 
con los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o 
manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta.  

f. No ofrecer ni dar dádivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dádiva a 
ningún funcionario público en relación con su contrato.  

g. Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante 
el Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que 
se efectúe dentro de las audiencias públicas.  

h. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, 
con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la 
adjudicación.  

i. Actuar con lealtad hacia los demás proponentes, así como frente a la entidad y 
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de 
contratación. Igualmente, las observaciones al proceso de contratación o a las 
propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los 
plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección.  

j. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás 
proponentes y sus propuestas sin contar con la evidencia, material probatorio o 
indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto 
irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de 
tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a la inmediata 
disposición de la Entidad o de las autoridades competentes para corroborar tales 
afirmaciones.  



  

   
 

k. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 
únicamente cuando sea concedido y por el tiempo que sea otorgada y acatar las 
decisiones de la Entidad 

l. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales 
o jurídicas, ni referirme a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en 
las audiencias solamente se debatirán asuntos relacionados con el Proceso de 
Contratación.  

m. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier 
otra naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado 
a la entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de 
afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y 
hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen 
de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la 
Constitución y en la Ley.  

n. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, 
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, 
homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o 
contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución 
o liquidación del contrato.  

o. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta 
capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir 
o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de 
contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación. 

p. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión 
en el presente proceso contractual. 

q. Dar a conocer a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes 
en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de 
corrupción durante el proceso de contratación o con cargo del contrato, y del 
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.  

 

6.2 Requisitos de Experiencia 
 

6.2.1 EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

El proponente deberá aportar mínimo un (1) contrato y máximo tres (3) contratos que 
haya contenido en su objeto, y/o alcance y/o ejecución: ESTUDIOS Y/O DISEÑOS Y/O 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN DE ARQUITECTURA 
EN DISEÑO DE EDIFICACIONES DOTACIONALES O EQUIPAMIENTOS, con un área mínima 
igual o mayor al 50% del área total construida proyectada (que incluye área total 



  

   
 

construida + área parqueaderos = 12.384 m2) de los TRIBUNALES DE BARRANQUILLA 

Y ATLÁNTICO EN BARRANQUILLA 

 
Nota: Cuando en estas bases se hable de proyectos de diseño o planificación de 
equipamientos o dotacionales, se hace referencia explícita a edificaciones, excluyendo 
así equipamientos tales como canchas deportivas en espacios abiertos y/o parques. No 
se admite experiencia en diseño de vivienda, industria y demás usos diferentes a 
equipamientos. Como es conocido, en los diversos planes de ordenamiento la 
clasificación de equipamientos o dotacionales puede variar. Por lo general se definen 
como el conjunto de edificios destinados a albergar los usos dotacionales y proveer a los 
ciudadanos los servicios sociales, de cultura, seguridad y justicia, comunales, bienestar 
social, educación, salud, culto, deportivos y recreativos, los cuales pueden ser prestados 
por entidades públicas, privadas o mixtas, entre otros.  
 
Por lo anterior, se puede acoger la clasificación propuesta en la tabla J.1.1.-1 (K.2.6 y K.2.7 
PARA TODOS los grupos y subgrupos del título J Y K)6 de la NSR-10, aclarando que 
Equipamiento hace referencia a edificaciones incluidas en esta tabla como 
“Institucional y/o lugares de reunión”, así como los tipos de edificaciones dotacionales 
mencionados en el párrafo anterior. 
 
La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida 
en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso 
de Contratación.  
 
En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los 
párrafos anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane, Si el Proponente 
subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de Contratación, 
en caso contrario no se habilitará. 
 
Para que a los Proponentes se les habilite su experiencia aportarán: (i) el RUP, para 
aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los 
documentos válidos señalados en el acápite “ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA” que acredite su experiencia relacionada en el RUP.  
 
Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos 
en cuenta para la acreditación de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.  
Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados 
con particulares o con Entidades Estatales. En ambos casos, los Proponentes obligados 
a estar registrados en el RUP deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en 

 
6 NSR-10 Capítulo J.1 Generalidades. Sección del reglamento: K.2.6 – Clasificación INSTITUCIONAL: Reclusión, salud o 
incapacidad, educación, seguridad pública, servicio público. 
Sección del reglamento: K.2.7 – Clasificación LUGARES DE REUNIÓN: Deportivos, culturales y teatros, sociales y recreativos, 
religiosos, de transporte. 
 



  

   
 

dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir con las 
exigencias establecidas en estas bases del concurso. Criterios diferenciales para la 
experiencia.  
 
i) Emprendimientos y empresas de mujeres. 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 
artículo 3 del Decreto No. 1860 de 2021, en los procesos de licitación pública, selección 
abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, las Entidades incluirán condiciones 
habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres 
con domicilio en el territorio nacional.  
 
El proponente que acredite la condición de emprendimiento y/o empresas de mujeres en 
los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto No. 1082 de 2015, podrá acreditar la 
experiencia general con dos (2) contratos adicionales al número máximo definido para el 
cumplimiento de la experiencia. Sin perjuicio que el proponente pueda aportar cuatro (4) 
contratos adicionales cuando acredite ambas calidades (i) MIPYME y (ii) Emprendimiento 
y empresa de mujeres.  
Para el caso de proponentes plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal y acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujer de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que 
los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con 
dos (2) contratos adicionales para acreditar la experiencia general habilitante. 
 
La condición de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el 
diligenciamiento del Formato 8 – Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. 
 
ii) Empresas que cumplen la condición de MIPYME domiciliadas en Colombia 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.18. de Decreto No. 1082 de 2015, modificado por 
el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, como criterio diferencial para las empresas que 
cumplen la condición de Mipyme domiciliadas en Colombia podrá acreditar la 
experiencia general con dos (2) contratos adicionales al número máximo definido para el 
cumplimiento de la experiencia. Sin perjuicio que el proponente pueda aportar cuatro (4) 
contratos adicionales cuando acredite ambas calidades (i) MIPYME y (ii) Emprendimiento 
y empresa de mujeres. 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal y acredite la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en los artículos 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y .2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las 



  

   
 

normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia 
solicitada con dos (2) contratos adicionales al número máximo definido para el 
cumplimiento de la experiencia.  
 
Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará el Formato 9 – 
Acreditación Mipyme. 
 
Tratándose de proponentes plurales para la acreditación de la experiencia general del 
proponente se tendrá en cuenta lo siguiente:  
 

1. Uno de los integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50%) 
de la experiencia general solicitada, 

b. Los demás integrantes, sin importar su número, deberán acreditar al menos el 
cinco por ciento (5%) de la experiencia general solicitada,  

c. solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar 
experiencia general. En este último caso, el porcentaje de participación del 
integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar el 
diez por ciento (10%), y 

d. en el evento que el número de integrantes del proponente plural supere el número 
máximo de contratos permitidos en las bases para acreditar la experiencia general, 
la entidad tendrá en cuenta para su verificación el número máximo de contratos 
permitidos en las bases, y tomará los de mayor valor o los que refleje mayores 
magnitudes. 

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán 
cumplir con contratos válidos que acrediten el requisito de experiencia solicitada 
en las bases del concurso y se calcularán sobre los valores o magnitud física 
requerida en el Proceso de Contratación. En todo caso, los proponentes plurales 
deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en 
Formato 5 - Experiencia del Proponente. Este documento debe presentarlo el 
proponente plural y no sus integrantes. 

 
 



  

   
 

Conforme a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto No.1082 de 2015, en el 
caso que la persona jurídica posea un tiempo de constitución menor a tres (3) años de 
antigüedad, esta podrá aportar la experiencia de sus accionistas, socios o 
constituyentes, siempre que la misma cumpla con las condiciones requeridas para la 
acreditación de la Experiencia Habilitante del Proponente y que dicha persona se 
mantenga o no pierda esta calidad, en cuyo caso ya no sería posible que la sociedad 
acredite la experiencia aportada por la misma, para lo cual se beberá aportar certificación 
accionaria suscrita por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según 
corresponda) donde se demuestre la participación de la persona que cuenta con la 
experiencia a certificar por la sociedad. Dicha certificación debe tener fecha de 
expedición no superior a un (1) mes de antelación a la fecha de cierre del proceso de 
selección. 
 
 

6.2.2 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE 
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” 

 
Los Contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben 
estar clasificados en alguno de los siguientes códigos: 

Tabla 3. Códigos del clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas 

Segmentos Familia Clase Nombre 

80  10 16 Gerencia de Proyectos 

81 10 15 Ingeniería Civil y Arquitectura 

82 14 15 Servicios de diseño artístico 

 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o 
servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en las bases del 
concurso para cada uno de los Contratos aportados para la acreditación de la experiencia 
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos de 
clasificación, el representante legal del proponente deberá incorporarlos en el “Formato 
3 – Experiencia”. 
 

6.2.3 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 
información:  
 

i. Contratante. 



  

   
 

 
ii. Objeto del contrato. 

 
iii. Principales actividades ejecutadas. 

 
iv. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de 

experiencia establecida a la cual se realizó la consultoría, si aplica.  
 

v. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de 
suscripción del contrato. 

 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta 
el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 
vi. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación 

no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final.  
 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer 
día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 
 

vii. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
 

viii. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural, el cual 
corresponderá con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos válidos 
para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado 
a tener RUP.  
 

ix. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener RUP el valor 
ejecutado o facturado se tomará del valor registrado en el RUP. 

 

6.2.3.1  DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera 
verificar información adicional a la contenida en el RUP, o tratándose de personas 
naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente 
podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación para que 
la Entidad realice la verificación directamente. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del documento. En 
caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el 



  

   
 

Proponente para la acreditación de la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de 
prevalencia establecido a continuación: 
 
A. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de consultoria, en la cual se pueda 
verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.  
 
B. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
contrato o antes del cierre del Proceso de Contratación que acredite la información de la 
consultoría, debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo 
en la Entidad contratante.  
 
C. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar 
la fecha de inicio. 
 
D. Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente 
inscritos y clasificados en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados 
como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según 
aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia 
alguna al cedente. 
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá 
aportar, además, la certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente 
que demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y 
el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se 
originó el documento del profesional.  
 

6.2.3.2  PARA SUBCONTRATOS 

 
Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   
 
Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades 
Estatales el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

 
A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha 

de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante 
legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio 
Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en las bases del 
concurso para efectos de la acreditación de la experiencia. 
 



  

   
 

B. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó 
el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato 
principal y la siguiente: 

 
Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar experiencia y 
la siguiente:  
 

I. Alcance de las actividades de consultoría en el contrato respecto del cual se 
realizó la consultoría , donde se pueda evidenciar las labores subcontratadas de 
CONTRATISTA  que pretendan acreditarse para validar la experiencia en el presente 
Proceso de Contratación. 
 

II. Autorización de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual 
se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el Proponente 
podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificación emitida por la 
Entidad concedente donde acredite que para subcontratar no se requería 
autorización. 

 
Tratándose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se 
presenten al Proceso de Contratación, las actividades subcontratadas solo serán válidas 
para el subcontratista; es decir, dichas actividades no serán tenidas en cuenta para 
acreditar experiencia del contratista principal.  
 
Los Proponentes deben advertir a la Entidad cuando en otros Procesos de Contratación 
el contratista original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la 
subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de 
acreditación de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la 
Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el Proceso de Contratación en el cual 
el Contratista certificó la respectiva subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación recae en los Proponentes y 
de ninguna manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos en los que el 
Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por 
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se 
tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
 

6.2.3.3 PERSONAL MÍNIMO HABILITANTE 

Los proponentes deberán acreditar el siguiente personal mínimo como requisito 
habilitante para proponer dentro del presente proceso de selección: 
 

1. DIRECTOR: arquitecto con experiencia profesional mínima de diez (10) años a partir 
de la expedición de la matrícula Profesional y con experiencia específica acreditada en 



  

   
 

dirección y/o asesoría y/o diseño en al menos un (1) proyecto de diseño o planificación 
de equipamiento o dotacional. 
 
Nota 1: Este personal a su vez puede actuar como arquitecto que avala la oferta. 
 
Nota 2: El DIRECTOR deberá firmar el “COMPROMISO PERSONAL MÍNIMO 

HABILITANTE” contenido en el “Formato 1 – Carta de presentación de la oferta”. 
 

Los soportes para acreditar las condiciones mínimas exigidas deberán sujetarse a las 
siguientes condiciones:  
 
Para estos profesionales se deberá presentar la respectiva matrícula o tarjeta profesional. 
La experiencia profesional será válida únicamente, a partir de la expedición de la 
matrícula profesional. 
  
Los postgrados se acreditarán mediante la copia de los diplomas respectivos o de las 
actas de grado. Igualmente, podrán ser acreditados mediante certificados en los que 
conste la obtención del título.  
 
La experiencia general y específica se acreditarán mediante certificaciones o actas de 
liquidación o cualquier otro documento proveniente del contratante, el interventor o 
supervisor en el que conste la ejecución del contrato y que contenga como mínimo, la 
siguiente información:  

  
• Nombre de la Entidad contratante. 
• Persona Natural o jurídica que ejecutó la consultoría  
• No. de contrato y objeto del contrato de la consultoría  
• Nombre completo y documento de identidad del profesional al cual se certifica. 
• Cargo ejercido en el desarrollo del contrato de consultoría, por parte del profesional 

certificado. 
• Área diseñada 
•. Objeto el contrato.  
•. Fechas de inicio y terminación del contrato. 
• Fechas de inicio y terminación de labores ejercidas por el profesional certificado. 

 

6.3 REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA 
Para el cálculo de estos indicadores se trabajó a partir de los requisitos establecidos y 
entregado por el promotor NACIÓN - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - 
DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL – DEAJ. Los proponentes sean 
Personas Naturales o Jurídicas y para el caso de Consorcios o Uniones Temporales y 
sociedades de promesa futura. Para acreditar dichos requisitos deberán:  
   



  

   
 

Aportar el Registro Único de Proponentes (RUP), vigente y en firme, expedido por la 
Cámara de Comercio de su jurisdicción, con no más de un (1) mes de antelación a la 
fecha de cierre, actualizado con las cifras de sus Estados Financieros del último año 
fiscal.  
   
NOTA: Si el proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso 
de selección, su propuesta no se habilita.  
 
Los indicadores y el margen solicitado para el proceso de selección son los que se 
relacionan a continuación: 
 

6.3.1  CAPACIDAD FINANCIERA  
 
Los proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores: 

Tabla 4. Fórmulas para cálculo 

Indicador Formula Valor 
Solicitado 

Índice de Liquidez Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Mayor o igual 
a 1.56 

Índice de 
Endeudamiento  

Pasivo Total

Activo Total
 

menor o 
igual a 0.56 

Razón de 
Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

Mayor o igual 
a veces 1.65 

 
Si el proponente es plural cada indicador se utilizará el método de sumatoria ponderada 
así: 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 = ∑ 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖

𝑛

𝑖=1

∗ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 %𝑖 

 
Donde  i representa a una empresa que conforma el oferente plural y  es el número total 
de empresas integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 
 
Nota: Si al realizar la verificación de la razón de cobertura de interés, el oferente no 
presenta obligaciones financieras por no tener gastos que generen intereses, registrando 
el saldo de su cuenta de Gastos por Interés en cero (0); se establece como CUMPLE para 
el caso del indicador en mención. 
 



  

   
 

6.4 REQUISITOS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

6.4.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores: 
  

Tabla 5. Indicadores capacidad organizacional 

Indicador Fórmula 
Valor 

Solicitado 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (ROE) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Mayor o 
igual a 0,06 

Rentabilidad del Activo 
(ROA) 

Utilidad Operacional

Activo Total
 

Mayor o 
igual a 0,03 

 
Si el proponente es plural cada indicador se utilizará el método de sumatoria ponderada 
así: 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 = ∑ 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖

𝑛

𝑖=1

∗ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 %𝑖 

 
Donde  i representa a una empresa que conforma el oferente plural y  es el número total 
de empresas integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 
 

6.4.1.1  ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

 

6.4.1.1.1 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA  

 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 
información contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la 
capacidad financiera se realizará de acuerdo con la información reportada en el RUP de 
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5 y 6 de la Sección 1 del 
Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del 
último año fiscal que se refleje en el registro del Proponente que esté vigente y en firme.  
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a 
tener RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos 
definidos en el siguiente numeral. 
 



  

   
 

6.4.1.1.2 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA  

 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberán allegar la 
siguiente información financiera de conformidad con la legislación propia del país de 
origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa 
de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien 
se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral 
(estado de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo 
con la legislación de origen) con traducción simple al español de acuerdo con las normas 
NIIF.   
 
B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión.  
 
 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será las fechas de corte 
de acuerdo con lo establecido en la Subsección 5 y 6 de la Sección 1 del Capítulo 1 del 
Título 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen 
o sustituyan. En tal sentido, se tomará la información de conformidad último año fiscal 
del Proponente, acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida 
forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente 
a la prevista en este documento y en las bases del concurso. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente 
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 
bajo la gravedad de juramento. El proponente podrá acreditar este requisito con un 
documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en la moneda 
local, estos deberán convertirse a pesos colombianos y los estados financieros y sus 
cuentas presentadas en idioma castellano. 
 

6.5 FACTORES DE EVALUACIÓN PONDERABLES  
 

6.5.1 CRITERIOS PONDERABLES FRENTE AL ANTEPROYECTO  
 



  

   
 

Los criterios correspondientes a los aspectos físico – espaciales se desarrollan en detalle 
en el capítulo 8 “Determinantes para el desarrollo de las propuestas”. 

6.5.2 CRITERIOS PONDERABLES DE LEY 
 

6.5.2.1  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
s Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 
ambos aspectos. Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la 
siguiente tabla: 

Tabla 6. Puntaje para estimular la industria nacional 

Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional 

10 

Incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 

6.5.2.2  PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando 
además de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en 
Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación 
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero 
con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad 
Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal 
colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el 
extranjero y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es 
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un 
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 



  

   
 

Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 2 del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el 
caso que no se diligencie la opción 2 del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas 
previstas en este numeral.  
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el 
otorgamiento de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los 
casos se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior, del personal requerido 
para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior, del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación de personal colombiano, tratándose de Proponentes 
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios 
Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que 
dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.   
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, 
así como la franja de puntaje correspondiente:  

Tabla 7. Posibles composiciones de proponentes plurales 

No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

(6.5.2.2.) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

(6.5.2.2.) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con el que 
se tenga acuerdo comercial o la del 

Decreto 1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no especifica a cuál 

regla se acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

(6.5.2.2.) 

4. 
Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes 

es extranjero sin trato nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de los 

países de origen. 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

(6.5.2.4) 



  

   
 

 
 

6.5.2.3  ACREDITACIÓN POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL  

 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe 
presentar, además del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 

la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 

representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo 
deberá presentar el Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato 
7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 
Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de 
Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, 
en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que 
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo 
país, allegando la información y/o documentación que sea requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el 
requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta 
circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por 



  

   
 

nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos 
indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente 
Plural deberá diligenciar el Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o Trato Nacional. 
 

6.5.2.4  INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 
EXTRANJEROS 

 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato 
más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia 
ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el 
Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 7B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo 
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten 
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin 
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus 
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el 
factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.  
 



  

   
 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

6.5.2.5  VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de 
personas con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta 
de su personal en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 
2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).  
 
 Para la aplicación del puntaje al que hace referencia este criterio, los proponentes que 
acreditarán la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de 

acuerdo con los siguientes requisitos:  

 
i) el “Formato 6 – Vinculación de personas con discapacidad” suscrito por la persona 

natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual 
certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratación,  

ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal 
de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá ser presentado con la oferta y estar vigente a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación. 

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el puntaje establecido, a quienes 
acrediten el número mínimo de trabajadores en condición de discapacidad, para lo cual 
se tendrá en cuenta la tabla señalada en el Decreto No. 392 del 2018: 
 

Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores 
con discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del 
integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) 
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de 
experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del presupuesto oficial 
expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la 
experiencia es general o específica. 
 
El “Formato 6”, tratándose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona jurídica, por 
el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, que aporte como mínimo el 



  

   
 

cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y 
que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 
392 de 2018. 
 

6.5.2.6  EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del 
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 8 – Acreditación 
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito 
habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la 
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de 
puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme.  
 

6.5.2.7  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

  
La Entidad asignará un puntaje máximo de hasta cero coma veinticinco puntos (0,25) al 
proponente que acredite la calidad de MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad 
con el tamaño empresarial previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto No. 1074 de 
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
  
El puntaje se asignará en función del tamaño empresarial de acuerdo con la siguiente 
tabla: 
  

TAMAÑO EMPRESARIAL PUNTAJE 
Microempresa 0,25 
Pequeña Empresa 0,20 
Mediana Empresa 0,15 

 



  

   
 

Para que el proponente obtenga este puntaje debe aportar el Formato 8 - Acreditación 
MiPymes y aportar la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
No. 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del Decreto No. 1860 de 2021. 
 
Nota 1: Tratándose de proponentes plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno 
de los integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participación igual o superior 
al 10% en el consorcio o unión temporal. 
  
Nota 2: En el evento de limitarse la convocatoria a MIPYME no se aplicará este criterio 
diferencial. 

7 PROGRAMACIÓN DEL CONCURSO  
7.1 CRONOGRAMA DEL CONCURSO  
 
El cronograma del proceso se encuentra publicado en la resolucion de apertura.   

 

7.2 REQUISITOS PREVIOS. 
 
Bases definitivas. 
Una vez se abra el concurso se publicarán en la página Web de la Sociedad Colombiana 
de Arquitectos las bases definitivas. 
 
Consulta de bases.  
Las bases del concurso, que para el presente caso constituyen las bases del concurso de 
méritos, se publicarán a través del SECOP I www.colombiacompra.gov.co, con el fin que 
todos los interesados puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la 
Entidad.  
 
Así mismo se publicarán dichos documentos en la página Web de la Sociedad 
Colombiana de Arquitectos https://sociedadcolombianadearquitectos.org/ y en la página 
web de la Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial – DEAJ https://www.ramajudicial.gov.co/web/unidad-
administrativa. 
 

7.3 PLAZO DE INSCRIPCIONES Y ENTREGA DE PROPUESTAS 
TÉCNICAS. 

El plazo de las inscripciones como el plazo para la entrega de propuestas técnicas están 
establecidas en el cronograma del concurso. 
   

https://sociedadcolombianadearquitectos.org/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/unidad-administrativa
https://www.ramajudicial.gov.co/web/unidad-administrativa


  

   
 

7.4 TRÁMITE DE INSCRIPCIÓN Y PRESENTACIÓN DE OFERTA EN EL 
SISTEMA DESIGNADO POR LA SCA (REQUISITOS 
HABILITANTES) 

El proponente presentará su oferta a través de la plataforma dispuesta por la SCA para tal 
fin, conforme al siguiente protocolo: 

 
- Realizar el proceso de entrega de documentos habilitantes a través de la página web 

de la SC  https://sociedadcolombianadearquitectos.org/ . 
 

- Buscar el Concurso en el cual se encuentra interesado en participar 
 

- Ingresar a la plataforma de Concursos en el enlace designado. 
 

- Si usted ha participado previamente en algún concurso de la SCA a través del 
mecanismo digital, deberá acceder con el mismo usuario y contraseña, de lo 
contrario podrá registrarse como usuario nuevo. 

 
PASOS A SEGUIR PARA PRESENTACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN: 

  
1. Ingresar a la plataforma de concursos ́ VITRUVIUS´, ubicada dentro del micrositio del 

concurso respectivo, con los datos de usuario y contraseña de acceso. 
  

2. Ingrese la información solicitada en la plataforma para la presentación de inscripción: 
Información de contacto 

  
-       Nombre participante 
-       Tipo de documento 
-       Documento 
-       Ciudad 
-       Correo electrónico 
-       Celular 
 

3. Cargue los archivos solicitados para la presentación de propuestas “Documentos a 
Presentar”, según la modalidad en que se elija participar, los cuales deberán ser en 
formato PDF: Archivos Adicionales 
 
Los archivos PDF resultantes, deberán ser compilados en una (1) carpeta que a su vez 
se comprimirá en un (1) archivo .ZIP, el cual será cargado a la plataforma, con un 
tamaño máximo de 400 megas. 
 

4. Una vez cargados los archivos solicitados y diligenciados todos los campos en su 
totalidad, se activará el siguiente mensaje: 

mailto:denuncie@veeduriadistrital.gov.co
https://sociedadcolombianadearquitectos.org/


  

   
 

 

 
 

5. Deberá dar click sobre el botón Sí! enviar. La omisión de este paso eliminará su 
propuesta del proceso en curso.  

 
a. Asegúrese de tener todos los campos diligenciados para que se habilite el mensaje 

descrito en el numeral anterior. Si algún campo no aplica o no tiene la información 
por favor ingrese “NA”. 

 
b.     Una vez enviada la información, el participante no podrá modificar la misma. 

  
6. Recibirá un correo con la certificación de entrega de los documentos habilitantes. 

  
NOTA 1: Cumplido el tiempo reglamentario para la carga de ofertas por los participantes, 
según el cronograma establecido en la Bases del Concurso, la plataforma no permitirá la 
carga de documentos. 
NOTA 2: La propuesta técnica arquitectónica será presentada por los proponentes que 
resulten habilitados conforme se indica en estas bases. 
NOTA 3: Protocolo de indisponibilidad: Bajo la hipótesis en la cual la plataforma 
presentara fallas generales o particulares para el respectivo cargue de documentos, 
dentro de las 4 horas previas al cierre de los hitos del proceso que nos ocupa, el 
proponente deberá remitir correo electrónico, antes de la hora del cierre del hito 
respectivo (ejemplo: cierre del plazo de inscripción, cierre del plazo de subsanación, 
cierre del plazo de entrega de propuestas técnicas) explicando los sucesos de la falla, así 
como las pruebas que la acrediten (ejemplo: pantallazos, video, etc), al correo 
concursos@sca-pn.org, junto con la documentación que presuntamente no ha podido 
ser cargada a la plataforma. Posteriormente se procederá a estudiar el caso expuesto y a 
indicar el procedimiento correctivo al proponente, o en su defecto, a señalar si la 
documentación es o no recibida de manera válida para la respectiva evaluación. 

mailto:concursos@sca-pn.org


  

   
 

 

7.5 PROPONENTES PRESENTACIÓN DE LOS DOCUMENTOS 
REQUERIDOS PARA PARTICIPAR Y DE LA SUBSANACIÓN 

 
Los interesados en la presente convocatoria deberán presentar TODOS los documentos 
solicitados en las presentes BASES, con ajuste pleno a las fechas señaladas en el 
CRONOGRAMA del Concurso, de conformidad con el protocolo señalado en este 
documento. La subsanación también se presentará a través de la plataforma de concursos 
´VITRUVIUS´. 
 
Revisión de documentos. - La Entidad Asesora y/o la Entidad Promotora tendrán el plazo 
determinado en el cronograma del concurso, a partir del cierre del proceso de presentación 
de la oferta, para revisar la información y los documentos presentados con la solicitud. La 
Entidad Asesora y la Entidad promotora publicarán en el SECOP I y en la Web del Concurso, 
la planilla en donde figure de una parte, quiénes han quedado definitivamente habilitados y, 
de otra, quiénes han sido requeridos con la precisión de él, o de los requerimientos 
efectuados, los cuales debe subsanar dentro del término señalado en el cronograma a 
través de la misma plataforma. Si los interesados requeridos cumplieren los requerimientos 
oportuna y satisfactoriamente, serán habilitados definitivamente. Pero si el interesado no 
cumple con el requerimiento o lo hace extemporáneamente se rechazará su oferta. 
 

Advertencia Importante. - Se pone de presente que, por el procedimiento de 
revisión de documentos, la fecha de cierre de solicitudes de inscripción no 
coincide con la fecha de cierre del concurso. La primera es anterior a la 
segunda. 

 
La Entidad Promotora directamente o a través de la Entidad Asesora, como organismo 
asesor del concurso, podrá en cualquier tiempo, comprobar la autenticidad de los 
documentos y la veracidad de la información, y de encontrar mérito podrá además de 
descalificar la propuesta, poner en conocimiento de las autoridades competentes los 
hechos que violen normas del ejercicio profesional, disciplinarias o penales, y al reclamo de 
los daños y perjuicios que pueda habérsele ocasionado a la entidad promotora y  a la Entidad 
Asesora. La Entidad Asesora y la entidad promotora podrán exigir documentos adicionales 
en orden a verificar o aclarar cualquier requisito habilitante. 
 
REGLAS DE SUBSANABILIDAD, ACLARACIONES Y/O REQUERIMIENTOS 
 
En todo proceso de selección de contratistas primará lo sustancial sobre lo formal. En 
consecuencia, no podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta 
de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido 
de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la Entidad 



  

   
 

Promotora en las Bases del Concurso, de conformidad con lo previsto en el artículo 5 de 
la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5º de Ley 1882 del 15 de enero de 2018. 
 
Tales requisitos o documentos serán requeridos por la entidad en condiciones de 
igualdad para todos los proponentes y deberán ser entregados por estos, hasta el 
término de traslado del informe de evaluación preliminar también denominado 
“Plazo para subsanar requerimientos de inscripción”. 
 
Así mismo, la Entidad Promotora se reserva el derecho a efectuar requerimientos o 
solicitudes de aclaración a los proponentes durante cualquier etapa del proceso siempre 
que sea con posteridad a la fecha de cierre de las propuestas y hasta antes de la entrega 
de PROPUESTA TÉCNICA, y los proponentes deberán atenderlos de forma clara, 
completa, precisa y dentro del plazo definido por la ley.  
 
En ejercicio de esta facultad, y de conformidad con el numeral 8 del artículo 30 de la Ley 
80 de 1993 y del inciso final del parágrafo 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 5º de la Ley 1882 de 2018, el proponente no podrá completar, 
adicionar, modificar o mejorar su propuesta, ni acreditar circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso. 
  

7.6 PUBLICACIÓN DE LISTA FINAL Y DEFINITIVA DE HABILITADOS 
Y RECHAZADOS 

Una vez se verifique que la documentación está completa y es idónea, la Entidad Promotora 
y/o la SCA, publicarán en el SECOP I y en la Web del Concurso, la lista final y definitiva de 
habilitados y rechazados. 
 

7.7 VISITA AL PREDIO DE LA INTERVENCIÓN   
Se presentan a continuación las fechas establecidas. La visita al área de intervención en 
la sede de este concurso CSJ-SCA NO es obligatoria y se realizará de conformidad con el 
cronograma publicado, para lo cual se establece la siguiente logística: 
 
Recorrido predio Barranquilla.: viernes 18 de julio de 2025 
Acompañarán: Arq. Ilich Mario Ruiz 
Punto de Encuentro: acceso al predio 
Hora: 3:00 pm 
 
Nota1: Los interesados en asistir al recorrido y visita al lote, deben inscribirse en el correo 
concursos@sca-pn.org con plazo hasta las 11:59 pm del jueves 17 de julio de 2025, 
manifestando que están interesados en asistir a la visita, detallando a cuál sede de 
Tribunales asistirán y anexando los nombres de los asistentes con su número de cédula y 
celular, para facilitar el acceso a las correspondientes instalaciones.  

https://sociedadcolombianadearquitectos.org/


  

   
 

Nota 2: Sugerimos estar 15 minutos antes de la hora señalada. 
 

7.8 AUDIENCIA DE ACLARACIÓN DE LAS BASES DEL CONCURSO  
Se realizará una Audiencia de aclaración de Bases en modalidad virtual a través del link 
que oportunamente se publicará y en la fecha señalada en el cronograma del concurso.  
  

7.9 CONSULTAS Y RESPUESTAS   
Desde la fecha indicada en el CRONOGRAMA del Concurso, los participantes podrán hacer 
consultas a través del correo electrónico concursos@sca-pn.org  . Las respuestas se 
emitirán en las fechas indicadas en el cronograma y se podrán consultar en el SECOP I y en 
la Web del Concurso de la Entidad Asesora. 
 
NOTA: Las respuestas a las consultas de los participantes SON DOCUMENTOS 
ACLARATORIOS de las Bases del Concurso que servirán al Jurado para orientar su 
recomendación, pero no serán tenidas como una ADENDA de las Bases del Concurso. 
 
Ninguna manifestación verbal, cualquiera que sea su fuente, modifica las Bases del 
Concurso y sus Adendas. Las ADENDAS que se puedan producir durante el desarrollo del 
Concurso, serán publicadas en las páginas Web anteriormente señaladas. 
 
  

mailto:concursos@sca-pn.org


  

   
 

8 DETERMINANTES PARA EL DESARROLLO DE LAS 
PROPUESTAS. 

   

8.1 GENERALIDADES 
 
A partir del carácter de la SCA como cuerpo consultivo del Gobierno Nacional y su 
experiencia como autoridad nacional en materia de concursos de arquitectura, se lanza 
esta convocatoria para el “CONCURSO PÚBLICO DE ANTEPROYECTO 
ARQUITECTÓNICO PARA LA SEDE DE LOS TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y 
ATLÁNTICO EN BARRANQUILLA; conforme los lineamientos del Reglamento de 
Concursos de Arquitectura de la Sociedad Colombiana de Arquitectos.  
 
Tal como se ha mencionado, este concurso para la sede de TRIBUNALES DE 
CUNDINAMARCA Y SALAS ESPECIALES DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA en Bogotá 
D.C. se desarrolla de forma paralela a los concursos para las sedes de Barranquilla – 
Atlántico y Bucaramanga – Santander, por lo cual se reitera que los participantes 
habilitados pueden presentar propuestas para una o varias de las sedes, teniendo en 
cuenta que, la experiencia pude acreditarse de manera individual para cada 
concurso, en otras palabras, la experiencia acreditada en un proceso puede así 
mismo acreditarse en el otro. En cualquier evento, en cada proceso debe presentarse la 
documentación respectiva. 
 
Se incluyen a continuación los aspectos conceptuales y técnicos generales que se 
considera deben incluirse en las propuestas de anteproyecto, con el fin de propiciar unos 
conjuntos edilicios que creen espacios internos y externos que favorezcan los procesos 
judiciales y permitan la proyección de la misionalidad de la Rama Judicial con visión de 
futuro. (Para detalles específicos de esta sede, consultar el Anexo 7A – Libro 1. 
CARACTERIZACIÓN DE ATRIBUTOS TERRITORIALES PARA LA IMPLANTACIÓN URBANO – 
ARQUITECTÓNICA DEL PROYECTO “SEDE DE LOS TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y 
ATLÁNTICO UBICADO EN BARRANQUILLA.” y sus anexos). 
 

8.2 OBJETIVO Y RECOMENDACIONES  
 
El Consejo Superior de la Judicatura y la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial – 
DEAJ buscan promover un edificio dotacional de justicia para albergar los TRIBUNALES 
DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO ubicados en la ciudad de Barranquilla, que es 
totalmente viable y estratégico, no solo para garantizar sostenibilidad ambiental sino 
también para mejorar el desempeño operativo, el confort de los usuarios y la eficiencia en 
el uso de recursos públicos. 
 



  

   
 

Proponen promover escenarios en los que exista equilibrio entre lo construido, zonas 
libres y zonas verdes, se facilite y humanice el ejercicio de impartir Justicia; con espacios 
que proporcionen seguridad, privacidad y calidad de vida a los funcionarios como a los 
usuarios, fortaleciendo el compromiso de la Rama Judicial con la Ciudadanía en general.  
 
Concretar una nueva forma de ver y hacer uso de una sede Judicial, con lugares seguros, 
confortables, funcionales, confiables e Incluyentes para el desarrollo óptimo de las 
labores propias y para la adecuada atención del usuario, a través de:  
 
▪ Integrar las sedes a los contextos urbanos propios de la ciudad, estableciendo 

mecanismos para generar en cada una de ellas un “Hito Urbano Integrado a la ciudad” 
como pieza arquitectónica relevante. 

▪ Potenciar y resignificar el valor paisajístico, garantizando la calidad, cantidad y 
accesibilidad al espacio público, creando sinergias positivas con el entorno urbano y 
natural que rodea sus espacios. 

▪ Garantizar accesibilidad desde el espacio público, creando sinergias positivas con el 
entorno y estableciendo clara diferenciación entre las actividades privadas de los 
funcionarios de la Rama Judicial y el público que a ellas asiste. 

▪ Considerar en el diseño los conceptos de privacidad, seguridad y transparencia. 
▪ Proponer la creación de espacios internos que integren los elementos naturales como 

amortiguadores del impacto constructivo con su dinámica diaria de funcionamiento.   
▪ Proponer en el diseño interior la idea de flexibilidad del espacio. 
▪ Implementar criterios LEED (Leadership in Energy and Environmental Design) 

clasificados por categorías del sistema de certificación LEED v4.1 (para nuevas 
construcciones) 

▪ Promover unas instalaciones que integren los principios de los entornos sostenibles, 
verdes, orientadas al peatón y con reducida huella ecológica.  

▪ Definir iniciativas y acciones para recualificar la organización espacial de las sedes y 
promover nuevas formas de vivirlas y disfrutarlas.  
 

8.2.1 EJES TEMÁTICOS 
Son las condiciones generales que deben guiar la proyectación arquitectónica y 
urbanística: 
 
• Justicia y sociedad 

 

• Pertinencia Urbana y Contextual_ Estrategia LEED bien definida y viable:   

o Relación con el espacio público, conectividad de micromovilidad, accesibilidad 
unirversal peatonal y vehicular. 



  

   
 

o Fomento del uso de bicicleta: incluir parqueaderos, duchas y ciclovías 
conectadas. 

o Reducción del uso del automóvil: incentivos al carpooling, parqueaderos 
preferenciales para vehículos de baja emisión. 

 

• Disposición del Programa y calidad Arquitectónica 
o Cumplimiento y organización funcional del programa judicial (salas de audiencia, 

despachos, servicios de bienestar, servicios técnicos, etc.). 
o Entornos de trabajo colaborativo: intercambio, concentración, eficiencia, 

empatía. 
o Ambientes de innovación, privacidad y conectividad. 
o Solución formal y compositiva coherente con la función judicial. 
o Diseño biofílico y bienestar psicológico para los funcionarios. 
o Ambientes que favorezcan el trabajo colaborativo y en red, sitios de encuentro, 

intercambio y colaboración  

o Intensificar el uso del espacio y del tiempo 
o Espacios interactivos  
o Soporte de servicios / bienestar para el usuario y trabajador judicial 
o Flexibilidad y adaptabilidad de las instalaciones  
o Espacios multifuncionales para funcionarios y visitantes eventuales 
o Corredores de servicios  
o Claridad en la separación de circulaciones públicas y privadas 

o Tipologías espaciales innovadoras (edificaciones flexibles de uso mixto, espacios 
multiusuarios) 

o Implantación / orientación (luz natural)  
o Espacios (terrazas, muros verdes, espacios múltiples, planta libre)   

• Implementación de condiciones de sostenibilidad ambiental / reducción huella 

ecológica  

o Potenciar la oferta ambiental y el valor del paisaje de la sede, preservar y mejorar 
áreas de importancia paisajística, resignificar los límites y acceso al centro 
judicial  

o Eficiencia en el uso del agua (WE) 

- Dispositivos de bajo consumo: grifería con sensor, sanitarios de doble 
descarga. 

- Sistema de recolección y uso de aguas lluvias: para riego o sanitarios. 
- Riego eficiente: sistemas automáticos y plantas autóctonas. 
- Medidores de agua por zonas funcionales. 



  

   
 

o Energía y Atmósfera (EA) 
- Simulación energética para optimización del diseño pasivo. 
- Sistemas de HVAC eficientes  
- Iluminación LED con control automático. 
- Uso de energías renovables on-site: paneles solares, si la cobertura y asoleación lo 

permiten. 
- Comisionamiento del sistema energético. 

 
o Materiales y Recursos (MR) 

- Selección de materiales locales o reciclados (piedra, ladrillo fabricado en Colombia). 
- Materiales de baja emisión (adhesivos, pinturas, muebles). 
- Certificaciones de proveedores (FSC para madera, EPDs materiales industriales). 

 
o Calidad Ambiental Interior (EQ) 

- Ventilación natural o mecánica controlada conforme a ASHRAE. 
- Iluminación natural en oficinas y salas judiciales. 

o Control individual de temperatura e iluminación para ocupantes. 
o Uso de materiales libres de compuestos orgánicos volátiles (COV). 
o Diseño acústico (muy importante en salas de audiencia y espacios de consulta). 
o Prioridad Regional (RP) 

- LEED da puntos extra si se responde a retos regionales específicos.  
- Manejo del agua  
- Calidad del aire interior (por contaminación urbana). 
- Eficiencia energética  

o Accesibilidad Universal y Seguridad  
 

8.3 CRITERIOS PARA JUZGAMIENTO 
La evaluación de un proyecto arquitectónico para un equipamiento dotacional de justicia 
debe realizarse bajo criterios integrales que valoren su pertinencia urbana, calidad 
funcional, su coherencia conceptual, viabilidad técnica y sostenibilidad ambiental.  
 
El anteproyecto contemplara un diseño flexibilidad, modular, eficiente, con coherencia 
entre espacios privados y públicos, bioclimático y adaptado a condiciones de la ciudad. 
Partiendo de una estrategia de diseño basada en criterios LEED v4.1, que incluya el uso 
de materiales sostenibles y de bajo impacto ambiental; que implemente en el diseño 
sistemas de captación y uso de aguas lluvias, así como, infraestructura para movilidad 
sostenible (bicicletas, parqueaderos eléctricos, entre otros). 
 
A continuación, se presentan los 4 grupos principales de variables a considerar en el 
juzgamiento, con sus correspondientes subvariables, agrupados en la denominada 
rúbrica de evaluación, que se presenta al final de este capítulo: 



  

   
 

▪ Lineamientos y conceptos de diseño 
▪ Pertinencia urbana 
▪ Desarrollo del programa arquitectónico 
▪ Bioclimática y sostenibilidad ambiental 

 

8.3.1 LINEAMIENTOS Y CONCEPTOS DE DISEÑO 
Hace referencia a los diferentes aspectos conceptuales que deben reflejarse en el diseño 

propuesto, agrupados en 3 subvariables.    

 

8.3.1.1 FLEXIBILIDAD, MODULARIDAD Y EFICIENCIA 

La flexibilidad espacial en el diseño de equipamientos de TRIBUNALES implica la 
capacidad de adaptarse a diferentes necesidades y cambios en el uso del espacio, sin 
afectar significativamente la estructura física del edificio. Esto se logra a través de diseños 
modulables, espacios multifuncionales y la posibilidad de realizar cambios en el 
mobiliario y la distribución sin grandes obras. Se puede lograr además con los sistemas 
de iluminación y climatización eficientes, así como con la integración de tecnología que 
permita la adaptación en el tiempo. 
 
El diseño debe basarse en una retícula modular que permita redistribuir espacios y crecer 
de forma ordenada según cambios funcionales o institucionales. La flexibilidad espacial 
garantiza adaptabilidad para distintas jurisdicciones, reformas o ampliaciones, 
optimizando la inversión pública. El proyecto parte de una lógica modular y flexible, con 
espacios adaptables a las dinámicas institucionales y futuras reformas estructurales del 
sistema judicial. La eficiencia se expresa en la organización funcional, la optimización de 
áreas útiles y la integración de soluciones técnicas racionales. 
 
Las propuestas partirán de las condiciones antropométricas para dar escala y 
funcionalidad a los espacios interiores, se deberá   tener en cuenta la modularidad 
aportada por la GUÍA DE DISEÑO DE SEDES JUDICIALES como un sistema que ordena e 
inspira en la repetición de  componentes base que determina superficies horizontales 
precisando la totalidad espacial funcional , esto generará eficiencia en los procesos de 
diseño, facilitando su  conceptualización y aportando a la ubicación espacial y ahorro de 
recursos. 
 

8.3.1.2 IMAGEN INSTITUCIONAL 

La arquitectura debe comunicar valores como transparencia, equidad, autoridad y 
acceso a la justicia. Esto se traduce en espacios sobrios, representativos y acogedores, 
con un diseño simbólico pero accesible, integrando materiales durables y formas 
legibles. La arquitectura transmite los valores fundamentales del servicio judicial: acceso 
a la justicia, democracia, equidad y seguridad jurídica, mediante un lenguaje sencillo, 



  

   
 

cívico y claro. El edificio se proyecta como un hito local, integrando transparencia física y 
simbólica. 
 
La propuesta debe configurar una representación simbólica del edificio como espacio 
democrático y de justicia, accesible, con claridad del lenguaje arquitectónico y su 
capacidad de trasmitir valores públicos en relación con el entorno.   
 

8.3.1.3 ARQUITECTURA CONTEXTUAL 

El diseño debe responder a las condiciones físicas, sociales y culturales del entorno. Esto 
incluye la armonización volumétrica, la continuidad del tejido urbano, y el uso de 
materiales o tecnologías apropiadas al clima y al contexto urbano específico. 
 
El volumen y materialidad del proyecto responden al entorno urbano inmediato y a las 
condiciones climáticas, tipológicas y sociales del lugar. Se prioriza una inserción 
armoniosa en la trama urbana, respetando escalas, ejes visuales y la identidad barrial. 
 
El sector donde se ubica el proyecto y las condiciones normativas plantean la generación 
de espacios abiertos hacia la ciudad, por lo que la configuración espacial, volumétrica y 
arquitectónica debe conciliar las limitantes espaciales del predio, con la generación de 
estos espacios abiertos.   

▪ Interpreta las relaciones de los usuarios respecto al uso de los espacios, y lo plasma 
en el proyecto, convirtiéndose en un articulador socio-espacial. 

▪ Responde adecuadamente a las necesidades de sus habitantes, al mismo tiempo que 
revalora su entorno mediante la referencia interpretada por la propia arquitectura, de 
los materiales de la región, de los lenguajes formales de sus construcciones. 

▪ Vincula la obra con su entorno inmediato, con el sentido del lugar y la pertenencia a 
un contexto cultural/histórico determinado, no lo copia, sino que lo interpreta sin 
renunciar a su propio carácter y los aportes formales y/o funcionales del diseñador.  

▪ Convierte el edificio en un espacio de apropiación cultural. 
 

8.3.2 PERTINENCIA URBANA 
Hace referencia a la respuesta contextual del lugar, a la eficiencia del diseño y su 

emplazamiento, agrupados en 4 subvariables:   

 

8.3.2.1 CALIDAD INTEGRAL 

El edificio debe ofrecer excelencia en diseño arquitectónico, funcionalidad, seguridad y 

sostenibilidad, asegurando su perdurabilidad y la buena experiencia del usuario. Se proyecta 

una arquitectura de alto estándar, desde la concepción del espacio hasta los acabados y la 



  

   
 

sostenibilidad. El confort ambiental, la eficiencia operativa y la dignidad institucional son ejes 

del diseño. 

Para la evaluación de las propuestas el Jurado tendrá en cuenta como criterio básico, su 
“calidad integral” como respuesta al cumplimiento de los objetivos del concurso y la 
coherente relación, entre los conceptos y supuestos básicos presentados en estas bases 
y en los anexos técnicos, y la propuesta presentada.  

 

8.3.2.2 INTEGRACIÓN CON EL ENTORNO URBANO Y ARQUITECTÓNICO: 

La propuesta debe establecer relaciones armónicas con la trama urbana, aprovechar 
conexiones peatonales, visuales y de transporte, así como promover la revitalización del 
sector en que se implanta. El edificio debe articular el sistema vial y peatonal del entorno, 
incorporando conexiones con transporte público, ciclorrutas y espacio público, 
proponiendo un borde activo y con transiciones amables entre lo privado y lo colectivo. 
 
Debido a la configuración espacial del sector donde se ubica el proyecto, la propuesta 
debe tener especial cuidado y una respuesta contundente con el entorno, especialmente 
por la presencia de parques o espacios de significancia ambiental y la cercanía con 
algunas de las principales vías de conexión con el hitos y nodos relevantes de la ciudad.     
  
La inclusión de la accesibilidad universal y manejo de los espacios públicos y privados es 
fundamental, así como tener en cuenta grupos minoritarios. En general propiciar la 
equidad y heterogeneidad sociocultural a través de las expresiones urbanísticas y 
edilicias.  
 
Tener en cuenta que la seguridad es una prioridad fundamental en los TRIBUNALES, por 
lo que los edificios deben ser diseñados de forma que ellos contribuyan a garantizar 
accesibilidad y seguridad frente al entorno, siendo al mismo tiempo amables y 
formalmente agradables, evitando cerramientos perimetrales con rejas, y pensando 
además en medidas de seguridad avanzadas, como sistemas de detección, alarmas y 
controles de acceso.  
 

8.3.2.3 APORTE A LA REVITALIZACIÓN DEL SECTOR O A LA ESTRATEGIA URBANA: 

El proyecto debe generar dinámicas urbanas positivas, como reactivación del comercio 
local del entorno al brindar edificios y espacio público de calidad, recuperación del 
espacio público y mejoramiento de la seguridad urbana. Este equipamiento actúa como 
catalizador urbano, mejorando la seguridad, dinamizando el entorno y dignificando la 
presencia institucional del Estado. Su presencia física y programática eleva el valor de la 
zona y revitaliza el tejido urbano. 
 
Las propuestas deben contener planteamientos que promuevan convenientes 
transiciones y/o relaciones del proyecto aportando a la coherente relación entre la 



  

   
 

ocupación y el aprovechamiento del suelo (relación entre áreas construidas vs áreas 
libres; edificabilidad vs espacio público), teniendo en cuenta estrategias de crecimiento 
y ocupación en el tiempo. 
 

8.3.2.4 EMPLAZAMIENTO (RELACIONES, VÍAS, ACCESOS): 

 
La ubicación debe responder a una estrategia de accesibilidad multimodal (peatonal, 
ciclorrutas, transporte público y vehicular), con jerarquía de accesos diferenciados 
(personal judicial, usuarios, víctimas, seguridad, etc.), y claridad en la relación entre el 
lote y el sistema vial y de espacio público. La implantación del proyecto en el lote debe 
tener en cuenta su accesibilidad estratégica, jerarquización de accesos: público general, 
personal administrativo, usuarios especiales y seguridad, e integración de áreas de 
espera exteriores y zonas de acceso cubierto. 
 
Se valorará la coherente relación entre la ocupación y el aprovechamiento del suelo 
(relación entre áreas construidas vs áreas libres; edificabilidad vs espacio público). 
 
La característica esencial de la configuración de los vientos provenientes del norte, la 
asoleación y la configuración de la manzana, son elementos que deben responder al 
emplazamiento y la propuesta arquitectónica general.     
 

8.3.3 DESARROLLO DEL PROGRAMA ARQUITECTÓNICO 
Hace referencia a las respuestas a las necesidades particulares definidas en el programa 

arquitectónico, la claridad funcional, su viabilidad técnica y económica, así como a la 

durabilidad formal y material; se agrupa en 6 subvariables.    

 

8.3.3.1 Jerarquía clara de espacios públicos y privados: 

El proyecto distingue claramente entre zonas públicas, semipúblicas y privadas, asegurando 

control, privacidad y seguridad y evitando mezcla de circulaciones. Se integran controles de 

acceso arquitectónicos y tecnológicos. Al mismo tiempo se debe priorizar la creación de 

espacios cómodos y acogedores para los usuarios, que contribuyan a reducir el estrés y la 

ansiedad asociados con los procesos judiciales.  

 

El diseño debe garantizar transiciones fluidas entre lo público y lo restringido, con filtros 

arquitectónicos (halles, controles, salas de espera), evitando cruces de circulación 

innecesarios y garantizando seguridad.  

 

8.3.3.2 Relaciones funcionales y espaciales: 

El esquema espacial debe reflejar relaciones claras entre áreas administrativas, judiciales, 

técnicas y de servicio, con recorridos lógicos, eficientes y jerarquizados. El esquema espacial 



  

   
 

responde al programa judicial con fluidez entre áreas administrativas, salas de audiencias, 

zonas técnicas y de apoyo. Las circulaciones son racionales y eficientes. 

 

Espacialmente se diferencian las zonas públicas de las privadas o pertenecientes al 

desempeño de las funciones propias de magistrados, funcionarios y otro personal, así como 

de las áreas comunes y/o de bienestar y servicios. 

 

8.3.3.3 Claridad de recorridos y circulaciones: 

Las circulaciones deben diferenciar los flujos de usuarios, funcionarios, personal técnico y 

personas privadas de la libertad, evitando interferencias y optimizando tiempos de 

desplazamiento y control de seguridad. 

 

Circulaciones diferenciadas con recorridos que garanticen el control, la seguridad y la 

eficiencia operativa para los diferentes usuarios y funcionales (personal judicial, usuarios 

externos, personas privadas de la libertad, servicios y mantenimiento). 

 

Se debe utilizar una comunicación visual clara y eficaz para guiar a los usuarios a través del 

edificio. Los diseños deben ser claros y transparentes, facilitando la identificación de los 

diferentes espacios y servicios.  

 

8.3.3.4 Viabilidad técnica del sistema constructivo propuesto: 

La solución arquitectónica debe estar respaldada por sistemas constructivos viables técnica y 

económicamente, con estructuras adaptadas a los requerimientos del uso dotacional, 

prefabricados o industrializados si es posible. El sistema estructural combina elementos 

tradicionales y prefabricados, con eficiencia estructural, rapidez constructiva y adaptabilidad a 

futuras ampliaciones.  

 

Se prioriza el uso de materiales locales, durables, de fácil mantenimiento, así como la facilidad, 

desde el diseño, del uso de tecnología BIM para control integral del proceso de obra, monitoreo 

y mantenimiento.  

 

8.3.3.5 Cumplimiento del programa arquitectónico: 

La propuesta debe responder fielmente al programa funcional exigido por la entidad 

contratante, con áreas útiles adecuadas, proyección de crecimiento y cumplimiento normativo 

(accesibilidad, sismo resistencia, salubridad, etc.).  

 

El diseño cumple a cabalidad con el programa arquitectónico requerido, asegurando el número 

de salas, oficinas, zonas de atención, servicios y soporte técnico, y en definitiva, el 

cumplimiento cuantitativo y cualitativo de los espacios requeridos, respetando los lineamientos 

y la normativa nacional y local. 

 



  

   
 

Solo se aceptará una diferencia máxima en el área construida total de un 10% por exceso o 

defecto. 

 

8.3.3.6 Materialidad, Mantenimiento y durabilidad: 

Selección de materiales resistentes al uso intensivo, fáciles de mantener y coherentes con la 

imagen institucional. Se priorizan materiales modulares, sostenibles y de bajo mantenimiento. 

Los acabados propuestos son resistentes, de fácil mantenimiento, y coherentes con el 

lenguaje institucional. Se emplean pisos de alto tráfico, pinturas lavables, carpinterías 

metálicas y elementos de concreto aparente, según la zona. Se destaca la consideración de:  

 

• Materiales locales o reciclados (piedra, acero, ladrillo fabricado en Colombia). 

• Materiales de baja emisión (adhesivos, pinturas, muebles). 

• Propuesta espacial de manejo de residuos de construcción. 

• Diseño orientado a los lineamientos de certificaciones de proveedores (FSC para madera, 

EPDs para materiales industriales, entre otros). 

 

8.3.4 BIOCLIMÁTICA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
Hace referencia a la respuesta urbana y arquitectónica orientada la eficiencia y confort 

ambiental, a la incorporación de elementos de fachada, cubiertas y demás, que permitan reglar 

la temperatura, aprovechar y/o contrarrestar la radiación solar, así como exaltar el paisaje y la 

vegetación nativa. Se agrupa en 5 subvariables.    

 

8.3.4.1 Envolventes y/o fachadas activas: 

Uso de fachadas bioclimáticas con dispositivos que regulen el asoleamiento (brise-soleil, 

celosías, doble piel), promoviendo el confort térmico pasivo y reduciendo la carga energética 

del edificio. Las fachadas se diseñan como sistemas adaptativos, con protecciones solares, 

dobles pieles o celosías orientables que controlan el asoleamiento y mejoran el desempeño 

térmico.  

 

Las cubiertas y demás elementos expuestos al sol responden de manera eficiente a las 

necesidades y condiciones particulares del proyecto, teniendo en cuenta además la 

importancia de la posición de las edificaciones respecto del asoleamiento y rosa de los vientos 

para la ciudad correspondiente. 

  

8.3.4.2 Confort ambiental: ventilación natural e iluminación natural: 

Se deben maximizar las entradas de luz natural en áreas de trabajo y espera, y promover 

ventilación cruzada natural o mecánica eficiente en función del clima y las condiciones de ruido 

o contaminación del entorno. El proyecto promueve el uso intensivo de luz natural mediante 

patios, lucernarios y ventanas perimetrales, junto con ventilación cruzada natural en zonas de 

baja permanencia. Se garantiza confort térmico sin excesiva dependencia mecánica. 



  

   
 

 

8.3.4.3 Valor del paisaje y diseño paisajístico: 

El diseño paisajístico debe integrarse como componente funcional y simbólico, articulando el 

edificio con su entorno, aportando calidad ambiental, y sirviendo como amortiguador térmico o 

acústico. Se deben considerar áreas verdes accesibles para el público y los funcionarios, con 

un uso racional del suelo y la vegetación nativa. El diseño paisajístico no es decorativo sino 

activo: integra áreas verdes que funcionan como filtros térmicos, acústicos y de captación 

pluvial. Se proyectan jardines secos, cubiertas verdes o patios filtrantes. 

 

Se destacan las vistas cercanas, la coherencia con los parques en el entorno y la necesidad 

de generar espacios verdes y arborizados que permitan potenciar y refrescar la malla 

ambiental del sector.     

 

8.3.4.4 Estrategias pasivas y activas de eficiencia energética y uso racional del agua: 

Implementación de sistemas de captación de agua lluvia, paneles solares, iluminación LED, 

control automático de consumos, y sanitarios de bajo flujo. Se deben integrar estrategias 

pasivas (orientación, aislamiento, masas térmicas) con soluciones activas eficientes. El edificio 

incorpora estrategias pasivas como orientación óptima, inercia térmica, aislamiento, y 

estrategias activas como iluminación LED, paneles solares, automatización y sistemas de bajo 

consumo hídrico. 

 

8.3.4.5 Viabilidad Técnica y Constructiva: Uso de materiales regionales/reciclables  

La propuesta debe responder no solo a la creatividad y la funcionalidad, sino que debe 

asegurar la factibilidad técnica del sistema constructivo y los materiales propuestos, en 

términos de mantenimiento, durabilidad y en especial de bajo impacto con el medio ambiente. 

 

Se debe priorizar el uso de materiales y sistemas constructivos con bajo impacto ambiental, 

que promuevan la eficiencia energética y el uso responsable de los recursos naturales; 

resistentes al desgaste y duraderos, lo que contribuye a reducir los costos de mantenimiento 

y prolongar la vida útil del edificio. Se deben seleccionar materiales y sistemas constructivos 

que faciliten la limpieza y el mantenimiento, lo que contribuye a la eficiencia operativa del 

edificio.  

 

8.3.4.6 INCORPORACIÓN DEL ENFOQUE DIFERENCIAL Y DE GÉNERO 

En el marco del compromiso de la Rama Judicial con la promoción de la igualdad, la 
inclusión y la protección de los derechos humanos, resulta indispensable que los 
concursos arquitectónicos para el diseño y construcción de sedes judiciales incorporen 
el enfoque de género.  
 



  

   
 

Esta incorporación debe estar orientada a garantizar que los espacios físicos judiciales 
respondan a criterios de inclusión, accesibilidad, equidad y seguridad, de conformidad 
con los principios constitucionales y los tratados internacionales suscritos por Colombia 
en materia de igualdad de género y derechos humanos. 
  
El enfoque de género está sustentado en la Constitución Política, que establece en su 
artículo 13 el principio de igualdad, prohibiendo cualquier forma de discriminación por 
razones de sexo y promoviendo la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres. 
Además, la Ley 1257 de 2008, busca garantizar una vida libre de violencia para las 
mujeres, al igual que expone principios como el de corresponsabilidad, atención 
diferenciada y progresividad. 
  
Asimismo, la Rama Judicial está comprometida con los estándares internacionales 
contenidos en la Convención sobre la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación 
contra la Mujer (CEDAW), y con las reglas de La Convención de Belém do Pará, que 
establece medidas integrales para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las 
mujeres, lo que respalda la necesidad de crear espacios seguros y adecuados para su 
atención. 
  
 Justificación de la incorporación del enfoque de género 
 
Los espacios judiciales deben ser diseñados como entornos que faciliten el acceso 
efectivo a la justicia para toda la ciudadanía, sin distinción alguna. Incorporar el enfoque 
de género en los concursos arquitectónicos significa diseñar y construir sedes judiciales 
que: 

• Consideren las necesidades específicas de mujeres, personas con discapacidad, 
adultos mayores y otros grupos en situación de vulnerabilidad, eliminando 
barreras físicas, psicológicas y sociales para el acceso a la justicia. 

• Garanticen la seguridad de las mujeres en el espacio público inmediato. 
• Incorporen mecanismos de señalización, accesibilidad universal, iluminación 

adecuada, vigilancia, y diseño urbano que propicien la seguridad y confianza en el 
sistema judicial. 

  
La inclusión del enfoque de género en los concursos arquitectónicos de la Rama Judicial 
no solo responde a un mandato constitucional y legal, sino que es una herramienta 
fundamental para construir una justicia más accesible, digna y segura para todos y todas. 
Al garantizar que las sedes judiciales sean espacios inclusivos, equitativos y seguros, la 
Rama Judicial contribuye a reducir las barreras de acceso, prevenir la revictimización y 
dignificar la experiencia del ciudadano en el sistema de justicia, fortaleciendo así la 
legitimidad y el impacto social de la administración de justicia en Colombia. 
 



  

   
 

8.3.5 RÚBRICA DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
Se exponen a continuación las variables establecidas por la SOCIEDAD COLOMBIANA DE 
ARQUITECTOS para el proceso de juzgamiento de las propuestas recibidas y habilitadas. 
 
- Lineamientos: son principios específicos que aplican a aspectos particulares a tener en 
cuenta (como el tema de la arquitectura contextual). Aquello que queremos resaltar. 
- Criterios: conceptos generales que guían el proceso de creación 
- Determinantes específicas por sede: son aquellas condiciones o factores específicos 
que aplican a aspectos particulares del diseño (normas, aspectos ambientales o del 
terreno…). 

Tabla 8. Conceptos y puntajes para la evaluación de las propuestas 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

ASPECTOS TÉCNICOS 

1. LINEAMIENTOS y CONCEPTO DE DISEÑO 

10 
 

Modularidad, Flexibilidad y Eficiencia 
Imagen institucional: valores de acceso a la justicia, 
democracia y seguridad como un derecho 
fundamental 
Arquitectura contextual  

2. PERTINENCIA URBANA  

18.5 
Calidad integral 
Integración con el entorno urbano y arquitectónico  
Aporte a la revitalización del sector o a la estrategia 
urbana.  
Emplazamiento (relaciones, vías, accesos)  

3. DESARROLLO DEL PROGRAMA ARQUITECTÓNICO 

35 

Jerarquía clara de espacios públicos y privados. 
Relaciones funcionales y espaciales   
Claridad de recorridos y circulaciones (públicos, 
funcionarios, magistrados, secretarios, personal de 
servicio, etc.). 
Viabilidad técnica del sistema constructivo propuesto. 
Cumplimiento del programa arquitectónico 
Materialidad, Mantenimiento y durabilidad. 

4. BIOCLIMÁTICA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 

25 
 

Envolventes y/o Fachadas activas 
Confort Ambiental:  Ventilación Natural e Iluminación 
Natural 
Valor del Paisaje y Diseño paisajístico 
Estrategias pasivas y activas de eficiencia energética y 
usos racional del agua. 

SUB TOTAL CALIFICACIÓN TÉCNICA 88,5 

 

ASPECTOS PONDERABLES DE LEY 

Apoyo a la industria nacional 10 
Vinculación de personas con discapacidad 1 



  

   
 

Concepto Puntaje 
máximo 

ASPECTOS TÉCNICOS 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 
Mipyme 0,25 

SUB TOTAL CRITERIOS DE LEY 11,5 
CALIFICACIÓN TOTAL  100 

 
 
El jurado no puede generar nuevos criterios diferentes a los aquí establecidos. Se espera 
que, en el proceso de juzgamiento, la calificación final de las propuestas tenga un 
resultado contundente que demuestre cuál es la mejor propuesta y que sea considerable 
la diferencia de puntaje entre ésta y los demás proyectos. 
 

8.3.6 CRITERIOS DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN (cuando aplique)  
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y en 
concordancia con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021, 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de 
Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación 
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así 
como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas 
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en 
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, 
especialmente en materia de trato nacional se adjudicará el contrato al proponente 
correspondiente aplicando las siguientes reglas:  
 

Criterio de desempate (Ley 2069, 
art. 35)                            Acreditación (Decreto 1860 de 2021) 

Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la 
oferta de bienes o servicios 
extranjeros.  

Este requisito se acreditará conforme a lo previsto en el numeral 2 del Capítulo VI de 
este documento y el certificado de Existencia y Representación Legal de 
conformidad con la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015. 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 
del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, este el requisito se cumplirá en los mismos 
términos establecidos en el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
en concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.  

Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido 
por mujeres cabeza de familia, 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 
mayoritariamente.  

A. La oferente persona natural deberá acreditar alguna de las condiciones de la 
presente causal, según corresponda, de la siguiente manera:  
 
La condición de mujer cabeza de familia3 se acredita con la declaración ante notario, 

por parte de la mujer, de acuerdo con el parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 
1993, expedida dentro de 30 días calendario anteriores al cierre del proceso. 

 
Respecto de la condición de mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar4, se 

acreditará con uno de los siguientes documentos:  
 
la medida de protección expedida por el comisario de familia del lugar donde 

ocurrieron los hechos o, a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo 
municipal, la autoridad indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las 



  

   
 

comunidades indígenas (artículos 16, 17 y 21 de la Ley 1257 de 2008) o por el Juez 
de Control de Garantías (Artículo 2 Decreto 4799 de 2011);  

 
B. En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
C. En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”. 

Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la 
oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante del 
oferente que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

La circunstancia del diez por ciento (10%) de la nómina del proponente que está en 
condición de discapacidad deberá ser acreditada con la certificación expedida por la 
oficina de trabajo de la respectiva zona (artículo 24º de la Ley 361 de 1997), el cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección, además que estén 
vinculados a la empresa con un año de anterioridad a la fecha de cierre del proceso o 
desde el momento de su constitución cuando esta sea inferior a un año y manifieste 
que mantendrá vinculado al personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato.  
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 

Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite la vinculación 
en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de 
la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley.  

Para acreditar la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, se requiere lo siguiente: 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 



  

   
 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad 
de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador 
que lo firma.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 
sus integrantes.  

Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitanas.  

Este requisito se acredita: 
La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará una certificación en la que señalará las personas vinculadas a su nómina, y 
el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso.  
 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total 
de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente 
plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”. 

Preferir la propuesta de personas en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por 

Se presentará copia de alguno de los siguientes documentos:  
 

La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, 

El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas en forma individual,  



  

   
 

personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente.  

El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o 

Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.  

 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada 
una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando 
los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa 
y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de 
desempate. 

Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que:   (a) 
esté conformado al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica 
en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
madre cabeza de familia o persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural.  

Las condiciones de este numeral se acreditan: 
 
7.1.Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso numeral anterior; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa 



  

   
 

y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

Preferir la oferta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales.  

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto (1082 de 2015), en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 
 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido por 
micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto (1082 de 2015), en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

Preferir al oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de sus pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) 
esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por 

El proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la 
persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
documento; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
 



  

   
 

ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural.  

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan 
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015,que sean micro, pequeñas o medianas. 

Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES.  

Con el Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio 
correspondiente se acredita tanto la calidad de Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC y su tamaño MIPYMES5 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

Utilizar un método aleatorio para 
seleccionar el oferente, método que 
deberá́ haber sido previsto 
previamente en los Documentos del 
Proceso. 

Para la aplicación del método aleatorio de selección del oferente, la entidad deberá 
utilizará el siguiente método aleatorio a través de la aplicación de app sorteos 

 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en 
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán 
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.  
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Proceso de Contratación.  
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 
nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación 
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.  
 
 
PARÁGRAFO 3. La condición del criterio de desempate no podrá ser acreditada con 

posterioridad a la presentación de la oferta. 
 
 

PARÁGRAFO 4. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 

Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal respecto de los factores de desempate relacionados con: 
i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, el proponente deberá aportar por cada una de las personas el formato de la 



  

   
 

autorización del tratamiento de datos establecido por la Entidad denominado  Formato 3 – 
Autorización tratamiento de datos personales DEAJ, so pena de considerarse no acreditado el 
respectivo criterio. 
 

PARÁGRAFO 5. Para la aplicación del método aleatorio de selección del oferente, en 

cumplimiento del CRITERIO PARA DIRIMIR EMPATES No 12, Para la aplicación del método 
aleatorio de selección del oferente, la entidad deberá utilizará el siguiente método aleatorio; 
aplicación app sorteos link: https://app-sorteos.com/es/apps/sorteados 

 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de 
personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de 
los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas 
 

8.4 DETERMINANTES ESPECÍFICAS PARA EL DISEÑO DE LOS 
TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO. 

 
Además de adaptarse a las necesidades particulares de cada región, los proyectos propuestos 
por el CSJ buscan con este concurso, soluciones arquitectónicas innovadoras, sostenibles y 
sobre todo armónicas con el paisaje natural y cultural; la creación de espacios multifuncionales 
que fomenten la interacción social y el intercambio de conocimiento, así como el uso de 
materiales, tecnologías sostenibles en dirección a la  reducción de la huella ecológica, de igual 
manera la adaptación a las condiciones locales.  
 
Como marco de referencia para el diseño de esta sede de TRIBUNALES DE 
BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO EN BARRANQUILLA, se incluyen a continuación las 
determinantes generales y específicas, así como la normativa local aplicable, los 
programas de áreas y relaciones funcionales, entre otros, los cuales están contenidos en 
los siguientes anexos; anexos que como ya se ha mencionado, forman parte integral 
de las presentes bases, y contienen: objetivos, contexto territorial, descripción de la 
entidad, análisis de alternativas de localización, programa del proyecto y determinantes 
síntesis, que deberán ser satisfechos por cada uno de los CONTRATISTA es 
seleccionados, según la sede(s) para la cual presenten propuesta: 

Tabla 9. Anexos técnicos específicos para la sede Barranquilla. 

Anexo 7A 

Libro 1. CARACTERIZACIÓN DE ATRIBUTOS TERRITORIALES 
PARA LA IMPLANTACIÓN URBANO – ARQUITECTÓNICA DEL 
PROYECTO “SEDE DE LOS TRIBUNALES DE BARRANQUILLA Y 
ATLÁNTICO UBICADA EN BARRANQUILLA.” y sus anexos. 

PDF 

 

https://app-sorteos.com/es/apps/sorteados
https://app-sorteos.com/es/apps/sorteados


  

   
 

Estos libros anexos (que forman parte integral de las bases del Concurso) son el fruto de 
procesos de investigación técnica desarrollada en las etapas previas de este concurso y 
que fueron preparados en cumplimiento de los objetivos de la entidad promotora. 
  



  

   
 

9 FECHA Y HORA LÍMITE PARA PRESENTAR 
PROPUESTAS TÉCNICAS (CIERRE DEL 
CONCURSO). 

 

9.1 FECHA LÍMITE. 
Los proponentes podrán presentar propuestas técnicas conforme a lo indicado en el 
CRONOGRAMA del Concurso, y de la manera señalada en las presentes bases y sus 
anexos. 
 
El cumplimiento de la hora límite de entrega de propuestas técnicas es un imperativo legal 
ineludible, que no depende de la voluntad de la Entidad Promotora. LAS PROPUESTAS 
TÉCNICAS, SIN NINGUNA EXCEPCIÓN, SE RECIBIRÁN EN EL LUGAR Y HASTA LA HORA 
DE CIERRE SEÑALADA en el Cronograma del concurso. 
 
Se reitera que la fecha límite de presentación de ofertas en la plataforma dispuesta para 
tal fin por la SCA es obligatoria y su entrega en la plataforma VITRUVIUS permite verificar 
los documentos y realizar el Concurso de Anteproyectos bajo el sistema de ANONIMATO. 
Debido a la naturaleza misma de los concursos de arquitectura y para proteger el 
anonimato en el proceso de juzgamiento, una vez presentadas las propuestas técnicas, 
no habrá posibilidad de retiro de las mismas.   
 
La Entidad Promotora CSJ y la SCA no asumirán ninguna responsabilidad, respecto a 
cualquier propuesta que haya sido incorrectamente presentada o identificada, así como 
por la información suministrada por cualquiera de sus funcionarios o representantes 
antes del cierre del presente proceso de selección, distintas a las suministradas a los 
proponentes por escrito y/o publicadas en las respectivas páginas web. 
 

9.2 FORMA DE PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS TÉCNICAS. 
 
Para la presentación de propuestas técnicas se deberá seguir el siguiente protocolo, a saber:  
 

- Realizar el proceso de entrega de propuestas Arquitectónicas a través de la página web 
de la Entidad Asesora,  https://sociedadcolombianadearquitectos.org/ 
 
- Buscar el Concurso en el cual se encuentra habilitado para presentar propuesta 
arquitectónica 
 
- Ingresar a la plataforma de Concursos en el enlace designado. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/


  

   
 

- Usted recibirá un correo electrónico previamente a la fecha de la entrega de propuestas 
con la información de acceso y contraseña. 

 

9.2.1  PASOS A SEGUIR PARA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS: 
  
1.     Ingresar a la plataforma de concursos ´VITRUVIUS´, ubicada dentro del micrositio del 
concurso respectivo, con los datos de usuario y contraseña de acceso. 
  
2.    Cargue los archivos solicitados para la presentación de propuestas: Archivos Adicionales 
  

▪ CARPETA 1 - IDENTIFICACIÓN 
- ARCHIVO 1: Sobre de Identificación: Planilla de habilitados en PDF, resaltando el 
nombre del respectivo proponente.  
 

▪ CARPETA 2 – ANTEPROYECTO 
 
-   ARCHIVO 2: Plancha N° 1 a la plancha Nº 3 en PDF con un tamaño máximo de 400 
megas. 
-   ARCHIVO 3: Polilíneas en DWG con un tamaño máximo de 400 megas de cada uno 
de las plantas, cortes y fachadas. 
- ARCHIVO 4: Cuadro de áreas en Hoja de cálculo (Excel). 
 

Los documentos entregados NO pueden tener ninguna identificación, nombre, 
inicial, marca, membrete, seña o distintivo, so pena de violar el anonimato y ser 
descalificado. 

 
 3.     Una vez cargados los archivos solicitados y diligenciados todos los campos en su 
totalidad, se activará el siguiente mensaje: 
 

 
 



  

   
 

4. Deberá dar click sobre el botón Sí!, enviar. La omisión de este paso eliminara su 

propuesta del proceso en curso. 

NOTAS ACLARATORIAS:  
a.  Asegúrese de tener todos los campos diligenciados para que se habilite el 

mensaje descrito en el numeral anterior.  
       Si algún campo no aplica o no tiene la información por favor ingrese “NA”. 
b.     Una vez enviada la información, el participante no podrá modificar la misma. 

5.     Recibirá un correo con la certificación de entrega de propuesta arquitectónica. 
  
NOTA 1: Cumplido el tiempo reglamentario para la carga de propuestas técnicas por los 
participantes, según el cronograma establecido en la Bases del Concurso, la plataforma no 
permitirá la carga de documentos. 
 
NOTA 2: La propuesta técnica arquitectónica será presentada por los proponentes que 
resulten habilitados conforme se indica en estas bases. 
 
NOTA 3: Protocolo de indisponibilidad: Bajo la hipótesis en la cual la plataforma 
presentara fallas generales o particulares para el respectivo cargue de documentos, 
dentro de las 4 horas previas al cierre de los hitos del proceso que nos ocupa, el 
proponente deberá remitir correo electrónico, antes de la hora del cierre del hito 
respectivo (ejemplo: cierre del plazo de inscripción, cierre del plazo de subsanación, 
cierre del plazo de entrega de propuestas técnicas) explicando los sucesos de la falla, así 
como las pruebas que la acrediten (ejemplo: pantallazos, video, etc), al correo 
concursos@sca-pn.org, junto con la documentación que presuntamente no ha podido 
ser cargada a la plataforma. Posteriormente se procederá a estudiar el caso expuesto y a 
indicar el procedimiento correctivo al proponente, o en su defecto, a señalar si la 
documentación es o no recibida de manera válida para la respectiva evaluación. 
 

9.2.2 TÉCNICA DE PRESENTACIÓN Y CONTENIDO DE LAS PLANCHAS: 
 
Contenido de las Planchas:  
Con el propósito de garantizar igualdad de condiciones en el concurso y facilitar el trabajo 
del Jurado Calificador, el participante deberá presentar tres (3) planchas en Formato 
pliego (700 x 1000 mm) orientación vertical, la diagramación es libre, pero debe respetar 
el contenido exigido en cada plancha. La propuesta arquitectónica se presentará en 
PDF, en las escalas indicadas (1:250 y alta resolución 300 dpi) y en los formatos 
suministrados (ver Anexo 8) así: 
 
PLANCHA 1.  
Memoria Descriptiva síntesis, cuadro de áreas, esquemas funcionales e implantación 
(relaciones y contexto), imagen general del proyecto (según foto aérea determinada), 



  

   
 

esquemas funcionales, de circulaciones, planta urbana y primer piso, estrategias 
bioclimáticas, esquema sistema estructural. (Ver diagramación en el Anexo 8) 
(El cuadro de áreas de la propuesta se entregará también como archivo en Hoja de cálculo 
(Excel)) 
 
PLANCHA 2. 
Plantas arquitectónicas segundo, tercer, cuarto y quinto piso o planta tipo, esquemas 
funcionales, cortes y fachadas. 
 
PLANCHA 3 
Plantas arquitectónicas pisos superiores Plancha disponible para el uso de 
imágenes/renders, esquemas, gráficos e información adicional del proyecto.   
 
En las planchas se podrá usar la totalidad del área no ocupada e incluir otra información 
que el concursante considere necesaria.  
 
MONTAJE DE LAS PLANCHAS  
Las tres (3) planchas en formato vertical tamaño pliego 700x100 cm, deben unirse en un 
solo documento PDF que estará dispuesto para el juzgamiento de la siguiente manera:  
 
Nota 1: Un solo archivo PDF con 3 hojas, resolución 300 dpi. No habrá espacio entre 
planchas, es decir la superficie gráfica es continua, tal como se indica en las guías de 
corte e impresión de las plantillas.  
 
Nota 2: Los dibujos arquitectónicos deben contener el planteamiento estructural con sus 
respectivos ejes. La planta de implantación o primer piso debe incluir el diseño del 
espacio exterior. Las perspectivas, sean éstas fotomontajes, dibujos a mano, renders o 
cualquier construcción análoga o digital, deben caracterizarse por su rigor, calidad 
técnica y gráfica, en plena correspondencia con la propuesta arquitectónica –plantas y 
elevaciones; en éstas se usarán las fotos del predio suministradas como anexo a estas 
bases-. Es recomendable referenciar gráficamente las diversas imágenes en plantas o 
cortes, indicando la posición del observador.  
 
No se aceptarán propuestas con número inferior o superior a tres (3) planchas. En caso 
contrario, la propuesta no será evaluada. 
 

9.3 RECEPCIÓN DE PROPUESTAS. 
 

9.3.1 Acta de recibo de propuestas:  
Se elaborará un acta de recibo de propuestas, suscrita por la Presidente de la Entidad 
Asesora, en la que constará: 



  

   
 

  
a) La fecha y hora de cierre. 
b) El número de propuestas presentadas, cada una de los cuales “dice contener” dos 

carpetas, una con la identificación del concursante y la segunda con la propuesta 
arquitectónica y sus anexos. 

c) Verificación del estado de los archivos en las carpetas y si alguno de ellos tiene 
identificaciones o marcas. 

d) Los demás hechos o constancias destacables.  
 

9.3.2 Apertura de propuestas: 
Los asesores elaborarán un “Acta de Recibo de Propuestas”, en la cual constará el 
número de propuestas presentadas, la hora de cierre del concurso, el número de archivos 
presentados/cargados en la plataforma, cada uno de los cuales "dice contener” las 
carpetas con: La identificación del concursante y la propuesta arquitectónica, el estado 
de los archivos y si alguno de ellos tiene identificaciones o marcas y, en general, los 
demás hechos o constancias que quiera destacar. 
 
Acto seguido los asesores del concurso abrirán conjunta y simultáneamente las carpetas 
que en su interior deben contener los archivos de “IDENTIFICACION” y la carpeta con el 
ANTEPROYECTO y demás requisitos exigidos. 
 

9.3.3 Asignación de claves:   
 
A las carpetas de IDENTIFICACIÓN y a las planchas del ANTEPROYECTO de cada 
propuesta se les asignará una misma CLAVE. 
 

9.3.4 Disposición de las carpetas de identificación de los proponentes: 
 
La base de datos con las carpetas de identificación de los concursantes sólo será abierta 
en el acto de proclamación de ganadores en el cual se leerá el veredicto del jurado, que 
identificará las propuestas por sus claves, y se abrirán los archivos correspondientes, 
conociéndose entonces la identidad de los participantes premiados.  
 

9.3.5 Disposición de las carpetas con las propuestas arquitectónicas: 
La carpeta o paquete de información que contenga la PROPUESTA ARQUITECTÓNICA 
será abierto por LOS ASESORES del concurso, quienes lo identificarán con el código 
correspondiente, el cual coincidirá con la clave asignada a la “LA CARPETA DE 
IDENTIFICACIÓN”.   
 



  

   
 

LOS ASESORES, levantarán un “Acta de Apertura de Propuestas” en la cual dejaran 
constancia del lugar, fecha y hora de la apertura, del número de participantes, e 
identificándolas por su CLAVE mencionarán si alguna propuesta tiene algún defecto que 
pueda ser causal de descalificación o si teniendo un defecto no es suficiente para 
descalificarla, así como cualquier otra circunstancia que considere deberá tener en 
cuenta el JURADO para que sea éste quien decida lo pertinente sobre el rechazo o 
descalificación de propuestas.  

 

9.3.6 Aceptación de las bases y las normas del concurso: 
 
Con la presentación de la propuesta los concursantes manifiestan que conocen y 
aceptan plenamente y en todas sus partes además de las presentes “Bases del 
Concurso”, las normas para contratación estatal y con la Entidad Promotora, que 
serán la base del contrato que habrá de firmarse con el ganador, las normas legales 
que rigen el concurso en especial el artículo 21º de la Ley 435 de 1998 “De los deberes 
profesionales en los concursos”.- Literal b) que a la letra dice: “Los profesionales que 
participen en un concurso están obligados a observar la más estricta disciplina y el 
máximo respeto hacia el asesor, los miembros del jurado y los demás participantes 
en el concurso”. 
  



  

   
 

10 JUZGAMIENTO. 
 

10.1 CAUSALES DE RECHAZO:  
En adición a otras causas previstas por la ley, la Entidad rechaza las Ofertas cuando:  
 
1. Las Ofertas que sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el 

efecto por el Cronograma. 
 

2. Cuando el oferente, en forma individual o conjunta, no cumpla o no subsane la 
ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes tanto jurídicos, 
financieros y técnicos hasta el término de traslado del informe de evaluación. 
 

3. Cuando el proponente no acepte o condicione las especificaciones técnicas, 
obligaciones o requisitos establecidos en el presente proceso de selección y 
documentos del proceso.   
 

4. Cuando el contenido de la propuesta no coincida con el proceso de selección. 
 

5. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato.    
 

6. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural 
presente o haga parte en más de una propuesta para este Proceso de Contratación.  
 

7. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso 
en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la legislación 
nacional.   
 

8. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté 
reportado en el Boletín de responsables Fiscales, con fallo en firme y ejecutoriado, de 
conformidad con lo establecido por el artículo 60 Ley 610 de 2000.  
 

9. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el 
objeto del contrato.  

 
10. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una 

presunta falsedad, luego de que la Entidad realice las verificaciones con quien 
expidió el respectivo soporte.   
 

11. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el 
Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a 



  

   
 

inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de 
Contratación.  
 

12. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el 
Registro Único de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa 
vigente. 
 

13. Cuando los archivos o el anteproyecto, contenga elementos que permita(n) 
identificar a su(s) autor(es). 
 

14. Cuando la propuesta no cumpla abiertamente con las normas de presentación, 
número y contenido de las planchas de tal forma que rompa la igualdad y/o haga 
imposible compararla objetivamente con las demás propuestas. 
 

15. Cuando las planchas no se ajusten a los formatos exigidos, bien sea, porque se 
rompa la igualdad o porque falte información que impida su comparación objetiva 
con los demás proyectos. 
 

16. Si se presenta alguna de las anteriores causales LOS ASESORES pondrán el hecho en 
conocimiento del Jurado para que este decida sobre su rechazo.  

 

10.2 CAUSALES DE DESCALIFICACIÓN 
Son causales de descalificación de un concursante:  
 

1. Cuando el concursante viole el anonimato, en especial cuando: 
 

a) Una vez cerrado el concurso envíe por cualquier medio comunicaciones con su 
firma o con su nombre, o con el de la sociedad, la unión temporal, el consorcio, -
o el de uno de los miembros de dichas uniones temporales o consorcios- o del 
representante legal o funcionario de una de las anteriores, o con elementos que 
identifiquen, voluntaria o involuntariamente, al autor de una propuesta.  

b) Envíe correos físicos y/o electrónicos y/o cualquier medio de comunicación 
identificando a su autor. 

c) Por las demás razones de violación al anonimato señaladas en estas bases. 
 

2. Plagiar un proyecto u obra existente en cualquier parte del mundo. 
 
1. Incumplir algunas de las disposiciones establecidas en las Bases del Concurso de tal 

forma que el proponente obtenga ventaja con relación a los demás participantes. 
 



  

   
 

2. Incumplir con las bases y hacer imposible al Jurado realizar una comparación objetiva 
con las demás propuestas. 

 

10.3 ENTREGA DE LOS ANTEPROYECTOS AL JURADO:  
Los ASESORES pondrán las PROPUESTAS ARQUITECTÓNICAS a disposición del JURADO 
y éste seguirá el siguiente trámite de evaluación, teniendo en cuenta el informe de los 
Asesores:   
 

10.4 ESTUDIO Y EVALUACIÓN.    
El Jurado estudiará los anteproyectos primero individual y luego colectivamente, los 
evaluará y elaborará un “Informe de Evaluación a partir de la rúbrica determinada”, en el 
cual, identificando las propuestas por sus correspondientes CLAVES, dejará constancia 
del número de propuestas presentadas, la evaluación que se ha hecho a las propuestas, 
la recomendación a la Entidad Promotora – Entidad Asesora, sobre la mejor propuesta, la 
asignación de premios, o la recomendación sobre la declaratoria desierta del concurso y 
de los demás aspectos sobre el proceso de evaluación y criterios de selección. 
 
También dejará en el acta o en un anexo de esta, las recomendaciones técnico-
arquitectónicas que el CONTRATISTA deberá introducir al anteproyecto. 
 

10.5  DECLARATORIA DE DESIERTO DEL CONCURSO. 
Conforme lo señala el artículo 2.2.1.2.1.3.13. del Decreto 1082 de 2015, el Jurado tiene, 
entre otras, las siguientes obligaciones:  
 

“ARTÍCULO 2.2.1.2.1.3.13. Obligaciones del jurado calificador. Las 
siguientes son las obligaciones del jurado calificador: 
 
(…) 
 
8. Manifestar a la Entidad Estatal promotora la declaratoria de desierto el 
concurso de arquitectura, en caso que se presente el impedimento de la 
escogencia objetiva de que trata el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 
1993.” 

 
En el “Informe de Evaluación del Jurado” se dejará, en forma clara y expresa la, constancia 
del o los motivo(s) causante(s) de la manifestación de declaratoria. 
 
En este orden de ideas, la entidad promotora declarará desierto el presente proceso de 
selección cuando:   
  



  

   
 

a. No se presente ninguna propuesta dentro del término señalado en las bases.  
  
b. Ninguna de las ofertas cumple con los requisitos jurídicos, técnicos, financieros y 
de experiencia previstos por el Pliego de Condiciones.  
  
c. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.   
  
d. El representante legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendación de 
la Junta de Contratación y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual 
deberá motivar su decisión.  
  
Se presenten los demás casos contemplados por la ley.  
 

  



  

   
 

11 AUDIENCIA DE LECTURA DEL INFORME DEL 
JURADO Y PROCLAMACIÓN DE GANADORES. 

 
En la Audiencia Pública de “Lectura del Informe del Jurado”, previa presentación y 
aprobación por parte de la Junta de Contratación de la Nación - Consejo Superior de la 
Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración Judicial – DEAJ de dicho informe, se 
dará lectura al “Informe Final del Jurado”, se abrirá la urna de los concursantes, y los 
archivos en general referenciando a los participantes con sus claves identificando así a 
los ganadores del concurso, esta audiencia se efectuará en la fecha expresada en el 
cronograma del concurso en el sitio que SERÁ COMUNICADO OPORTUNAMENTE. 
 

12 VARIOS  
 

12.1  AJUSTES.  
El autor del anteproyecto ganador, al diseñar el proyecto, deberá realizar los ajustes 
recomendados por el Jurado y deberá atender las observaciones de la Entidad Promotora.  

 

12.2  EXPOSICIÓN DE LOS TRABAJOS. 
Los anteproyectos participantes serán expuestos en la Entidad Asesora y/o en su página 
web, en las fechas que se comunicarán oportunamente. La exposición no es parte del 
concurso sino una labor de difusión complementaria.  
 

12.3  PROHIBICIÓN DE CEDER LA POSICIÓN CONCURSAL Y 
EVENTUALMENTE LA CONTRACTUAL. 

Los miembros originales que aparezcan en la propuesta, persona natural, jurídica, 
consorcio, unión temporal deberán permanecer como miembros iguales a la forma como 
se presentaron inicialmente y durante todo el tiempo del concurso. 

El ganador o ganadores del concurso podrán formar sociedad, consorcio o unión 
temporal con otros profesionales para poder cumplir las condiciones de contratación de 
la Entidad Promotora al momento de la firma del respectivo contrato de consultoría. 



  

   
 

13 FIRMA DEL CONTRATO, PERFECCIONAMIENTO Y 
LEGALIZACIÓN 

El contrato deberá ser suscrito dentro de un plazo máximo de los cinco (5) días hábiles 
siguientes contados desde la notificación de la adjudicación del concurso. Dicho plazo 
podrá ser ampliado a criterio de la Entidad Promotora.  
 
Si el proponente favorecido no firmare el Contrato, la Entidad Promotora podrá adjudicar 
el Contrato, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, aplicando el “ORDEN DE 
ELEGIBILIDAD” previamente señalado.  
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario se 
negare a cumplir con las obligaciones establecidas en las bases y específicamente las de 
suscribir y perfeccionar el Contrato correspondiente dentro del término señalado, la 
Entidad Promotora podrá iniciar las acciones legales conducentes al reconocimiento de 
perjuicios causados.  
 
En los Anexos se encuentran los términos de la contratación y el proyecto de minuta del 
Contrato, el cual contiene en detalle todos los alcances, obligaciones y derechos que 
asumirán tanto el Contratista como la Entidad Promotora y todas las reglamentaciones a 
que estará sometida la ejecución del proyecto. En todo caso se procede a destacar las 
siguientes condiciones:  
 
Plazo de ejecución del contrato 
 
El plazo de ejecución total del Contrato será hasta el 31 de diciembre de 2025, a partir de la 
suscripción del Acta de Inicio del contrato, previo registro presupuestal y aprobación de las 
garantías.   
 
Forma de pago del contrato  
 
El valor del contrato será cancelado por LA CONTRATANTE al CONTRATISTA mediante 
desembolsos realizados en la cuenta indicada por él en su propuesta así: I. Previa entrega 
y recibo a satisfacción de los productos que se detallan a continuación y II. contra 
liquidación del contrato, así:  
  

I. Pago actas de recibo a satisfacción de los productos.  
  
1.El primer pago será del 30% del valor total del contrato, a la realización entrega y recibo 
a satisfacción de los siguientes productos:  
1.1. Entregar la planimetría del proyecto premiado  
1.2. Entrega de las Hojas de Vida del Equipo de Trabajo. 
1.3. Cronograma detallado. 



  

   
 

1.4. Plan de Calidad 
2. El segundo pago será del 20% del valor total del contrato, a la realización entrega y 
recibo a satisfacción de los siguientes productos:  
2.1 Estudio definitivo de suelos y geofísico complementario (informe con 
recomendaciones del tipo de cimentación y anexos con los resultados de laboratorio).  

2.2 Anteproyecto Arquitectónico Ajustado  
2.3 Predimensionamiento Estructural  
2.4 Factibilidad y disponibilidad de servicios públicos y datos técnicos  
 
3. El tercer pago será del 10% del valor total del contrato a la realización entrega y recibo 
a satisfacción de los siguientes productos:  
 
3.1 Plan de implantación y Proyecto Arquitectónico para radicación en Curaduría 
3.2 Proyecto Estructural para radicación en Curaduría 
3.3. Radicación en legal y debida forma en Curaduría Urbana. 
3.4. Anteproyectos Técnicos (Eléctrico, Hidráulico, Sanitario, Voz y Datos, Sostenibilidad, 
Presupuesto, Programación y Especificaciones de Obra y cualquier otro que se llegase a 
necesitar). 
 
4. El cuarto pago será del 10% del valor total del contrato, a la realización entrega y recibo 
a satisfacción de los siguientes productos:  
4.1 Proyectos Técnicos constructivos (Eléctrico, Hidráulico, Sanitario, Voz y Datos, 
Mobiliario, Sostenibilidad, Presupuesto, Programación y Especificaciones de Obra y 
cualquier otro que se llegase a necesitar).  
4.2 Radicación de documentación ante las empresas de servicios públicos.  
 
5. El quinto pago será del 20% del valor total del contrato, a la realización entrega y recibo 
a satisfacción de los siguientes productos: 
5.1 Entrega de Proyecto final, estudios y proyectos definitivos (Detalles constructivos, 
Eléctrico, Hidráulico, Sanitario, Voz y Datos, Sostenibilidad, Presupuesto, HVAC, 
Programación y Especificaciones de Obra y cualquier otro que se llegase a necesitar 
incluyendo planos, memorias de cálculo y los ajustes que soliciten las empresas 
prestadoras de servicios públicos). 
 
5.2 Suscripción del Acta de terminación de la etapa de diseño, la cual hará referencia a 
las obligaciones que en término y conforme a los porcentajes de ejecución correspondan 
en esta etapa. 
 

II. Pago contra liquidación del contrato.  
 
Corresponderá al 10% del valor total del contrato con la entrega de los siguientes 
entregables: 

•  Liquidación del contrato. 



  

   
 

 
• Entrega de la licencia de construcción ejecutoriada. 

 
Requisitos para pago. 
 
La Nación - Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial realizará el pago del valor estipulado, para lo cual el contratista 
debe tener en cuenta las siguientes consideraciones para los pagos de las actas de recibo 
que tramite con la entidad.  
 

a. Cuenta bancaria: Para el pago de las actas de recibo, el Contratista presentará 
certificación bancaria con la información necesaria para que la División de 
Tesorería de la Unidad de Presupuesto de la Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial abone los pagos en desarrollo de la ejecución del contrato. 

 
b. Presentación de las actas y autorización para su pago: Las actas y el borrador 

de la factura deberán presentarse a la Interventora del contrato con todos sus 
soportes para su revisión y aprobación. Una vez aprobada el acta, el supervisor del 
contrato de interventoría dentro de los cinco (5) días calendario siguiente al mes 
de ejecución del contrato revisará y autorizará la emisión de la factura electrónica, 
la cual debe ser enviada por el contratista al buzón único SIIF Nación. Una vez la 
factura electrónica sea aprobada por la Entidad, el contratista deberá publicarla 
en la plataforma SECOP II.  
 

c. Plazo de pago por la entidad contratante: La Entidad pagará las facturas dentro 
de los treinta (30) días calendario siguientes a la fecha de la presentación y cargue 
de la factura en el SECOP II por parte del Contratista. En todo caso, los pagos a 
cargo de la Entidad están sujetos a los recursos económicos y procedimientos que 
la Dirección del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
defina para las entidades públicas. 

 
Por otra parte, los documentos y soportes para el pago de Actas de recibo serán cargados 
en la plataforma SECOP II, previamente revisados y aprobados por el supervisor del 
contrato de interventoría y deben incluir los siguientes documentos: 
 

a. Factura o Cuenta de Cobro dependiendo del régimen tributario entregada y 
diligenciada en debida forma de acuerdo con la normatividad vigente.  

 
b. Informe del contratista, correspondiente al periodo objeto de facturación. 
 
c. Acta de recibo parcial o recibo final a satisfacción de los productos del Contrato, 

debidamente suscrita por el Contratista e Interventoría, habiendo cumplido con los 
requisitos y obligaciones del Contratista para el periodo correspondiente.  



  

   
 

 
d. Certificación de recibo y aprobación del informe de interventoría expedida por el 

Supervisor del contrato de Interventoría, así como, del cumplimiento de los trámites 
administrativos y financieros a que haya lugar.  

 
e. Certificación expedida por el revisor fiscal o el representante legal que acredite estar 

al día en el pago de nómina y de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad 
Social (pensión, salud, riesgos laborales) y parafiscales, cuando a ello haya lugar. Lo 
anterior según corresponda de conformidad con la Ley 43 de 1990, los artículos 50 
de la Ley 789 de 2002, 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007.  

 
f. Planillas de pago de la seguridad social del periodo correspondiente.  
 
g. Certificado de cumplimiento del personal en condición de discapacidad.  
 

Adicionalmente, para el último pago, se deben entregar los siguientes documentos:  
 

a. Copia del Acta de liquidación del contrato de consultoría debidamente suscrita por el 
Contratista, Interventoría y la Entidad.  

 
b. Certificación de cumplimiento de la Interventoría y relación de los documentos y 

soportes entregados conforme con las obligaciones contractuales del Contratista.  
 
En todo caso, los anteriores pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC.  
 
Parágrafo 1: La Entidad efectúa las retenciones, deducciones o contribuciones a que haya 
lugar en virtud del contrato que se suscriba, de acuerdo con el Estatuto Tributario en cada 
uno de los pagos que corresponden a: Retención en la Fuente, Retención por IVA y 
Retención de Industria y Comercio, Estampilla Pro-Universidad nacional y Otras 
Universidades, Contribución de Obra Pública y demás tasas y contribuciones a que haya 
lugar de conformidad con la normatividad legal vigente. Para tal efecto se tendrá en 
cuenta la calidad del contribuyente del Consorcio, Unión Temporal y las tarifas 
establecidas en la ley según la información financiera que reporte cada proveedor, la cual 
será aplicada bajo su propia responsabilidad. 
 
Parágrafo 2: Los pagos a cargo de la Entidad estarán sujetos a la disponibilidad del PAC y 
procedimientos que la Dirección del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público, defina para las entidades públicas. 
 
Parágrafo 3: En caso de quedar un saldo al final de la ejecución del contrato que no se 
haya utilizado, este retornará al Tesoro Nacional. 
 
Garantías 



  

   
 

 
El Contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del 
Contrato, a favor de La Nación -Consejo Superior de la Judicatura, conforme al artículo 
2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. La garantía de cumplimiento debe contar con los 
siguientes amparos: 
 
 
1. Cumplimiento: Este amparo deberá garantizar los perjuicios que se deriven por: i. el 
incumplimiento total o parcial del contrato, ii. el cumplimiento tardío o defectuoso de mismo 
cuando el incumplimiento sea imputable al CONTRATISTA, y iii. el pago del valor de multas y de 
la cláusula penal pecuniaria, por el 30% del valor total del contrato, por el término de ejecución 
del contrato y seis (6) meses más. 
 
2. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Este amparo deberá 
cubrir a LA CONTRATANTE, de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las 
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratación del personal utilizado para la 
ejecución del contrato, por el 10% del valor total del contrato, por el término de ejecución del 
contrato y tres (3) años más. 
 
3. Calidad del Servicio: Este amparo deberá garantizar los perjuicios que se puedan derivar de la 
deficiente calidad del servicio prestado en cumplimiento del contrato, por el 20% del valor total 
del contrato y por el término de ejecución del contrato y tres (3) años más. 
 
CONDICIONES DE LAS GARANTIAS:  Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de 
expedición de la garantía.  El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con 
centavos o aproximarse al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la 
garantía no sean inferiores a los señalados.   
 
El régimen aplicable a la constitución, vigencia, modificación y en general las condiciones y 
requisitos de los amparos cubiertos por la Garantía de Cumplimiento y la de Responsabilidad 
Civil Extracontractual, corresponde al previsto en el Decreto 1082 de 2015 o en el de la norma que 
lo modifique, complemente o sustituya. 
 
El contratista se compromete a ampliar el valor de la garantía y/o su vigencia a partir del inicio del 
contrato; en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su 
término, en virtud de lo consagrado en el inciso 2 del artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 
2015, deberá dar a conocer el contenido de la modificación a la aseguradora y anexar en la 
plataforma transaccional del SECOP II, el certificado modificatorio de la póliza, dentro de los tres 
(3) días siguientes a la suscripción de la modificación, con el fin de evitar el inicio de procesos 
sancionatorios por presunto incumplimiento en la correspondiente obligación contractual.   
 
Tratándose de un Consorcio o Unión Temporal, la garantía debe ser otorgada por todos sus 
integrantes como aparece en el documento que acredita la existencia y representación legal de 



  

   
 

cada uno de ellos, así como indicando su porcentaje de participación en el Consorcio o Unión 
Temporal. 
 
Las vigencias de los amparos se extiendan hasta la liquidación del contrato, tal como lo establece 
el Decreto 1082 de 2015. 
 

14 PREMIOS Y HONORARIOS PROFESIONALES. 
 

14.1  HONORARIOS. 
 
Los ganadores deberán realizar los siguientes diseños y estudios técnicos (Ver Anexo 3 
para los estudios técnicos que aplican para esta sede): 

 
Los honorarios incluyen y cubren todos los valores que deben tener en cuenta los 
arquitectos para atender el respectivo contrato, los cuales fueron calculados con base en 
las tarifas de la Sociedad Colombiana de Arquitectos y las tablas de contratación de la 
Entidad Promotora, una vez calculados, la ENTIDAD PROMOTORA no realizará ajuste o 
reajuste de los mismos. 
 

14.2  PREMIOS 
 
El premio que se otorga al primer puesto comprende el derecho a suscribir el contrato 
previamente anunciado en el presente documento, según los valores correspondientes a 
los diseños y estudios técnicos sitio objeto de intervención, además se otorgará 
reconocimientos económicos al segundo y tercer puesto en la valoración del Jurado, así: 



  

   
 

Tabla 10. Premios para el concurso de la sede de Tribunales DE BARRANQUILLA Y ATLÁNTICO en la ciudad de 

Barranquilla. 

 

Fuente: elaboración propia. 2025 

14.3 MENCIONES DE HONOR  
El jurado podrá conceder Menciones de Honor si así lo considera. 
  

Junio m2 Enero m2 Junio m2 Enero m2 Junio m2

Diseño arquitectónico y urbanístico 1.870.807.400$           3.778.816.500$           3.517.213.556$           1.372.372.000$           1.841.069.550$           

Estudios técnicos 1.496.645.920$           3.023.053.200$           2.813.770.845$           1.097.897.600$           1.472.855.640$           

SUBTOTAL CONSULTORÍAS 3.367.453.320$           6.801.869.700$           6.330.984.401$           2.470.269.600$           3.313.925.190$           

IVA 639.816.131$              1.292.355.243$           1.202.887.036$           469.351.224$              629.645.786$              

TOTAL CONSULTORÍAS 4.007.269.451$           8.094.224.943$           7.533.871.437$           2.939.620.824$           3.943.570.976$           

Premio segundo lugar 56.124.222$                113.364.495$              105.516.407$              54.894.880$                55.232.087$                

Premio tercer lugar 37.416.148$                75.576.330$                70.344.271$                41.171.160$                36.821.391$                

Total premios 2° y 3° 93.540.370$                188.940.825$              175.860.678$              96.066.040$                92.053.478$                

TOTAL CONSULTORÍAS/PREMIOS 4.100.809.821$         8.283.165.768$         7.709.732.115$         3.035.686.864$         4.035.624.454$         

BUCARAMANGA

VALOR HONORARIOS DE DISEÑOS Y ESTUDIOS TÉCNICOS

ITEMS
BARRANQUILLA BOGOTÁ



  

   
 

15  INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
En cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad aplicable, especialmente el artículo 
15 de la Ley 850 de 2003, la Entidad Promotora invita a todas las personas y organizaciones 
interesadas en hacer control social a este Proceso de selección a que presenten las 
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que 
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP I y en la Web del Concurso 
https://sociedadcolombianadearquitectos.org/ . 
 
Cualquier denuncia se puede realizar ante la Veeduría Distrital ubicada en la 1 Piso 8, Av. 
El Dorado #69-76, Bogotá, teléfono 3407666, correo electrónico 
denuncie@veeduriadistrital.gov.co, e igualmente ante Procuraduría General de la Nación, 
Personería de Bogotá y la Contraloría General de la Republica, de conformidad con la 
facultad de control que les corresponde realizar a estas entidades, en los términos de Ley. 
 

16 TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
RIESGOS PREVISIBLES 

 
Teniendo en cuenta la naturaleza de la presente contratación y previendo que durante la 
ejecución del contrato se pueden configurar situaciones que den lugar a la alteración de 
las condiciones económicas de las partes, en cumplimiento a lo señalado en el Artículo 
4 de la Ley 1150 de 2007, considera necesario estimar, tipificar y distribuir los Riesgos 
conforme se indica en la matriz de riesgos adjunta y propia del presente proceso. 
 

17 COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES Y 
MIPYMES   

 

 

https://www.researchgate.net/publication/372246548_Arquitectura_y_contexto_Architecture_and_context_Architecture_et_contexte/citation/download
https://www.google.com/search?q=veeduria+bogota+direccion&client=firefox-b-d&sca_esv=28f8fab5923385a6&sxsrf=ADLYWIKH98eKFGqny6I7NixwzZnHe_NH-A%3A1729011947286&ei=66AOZ6KREcucwbkPiJrteQ&oq=veeduria+bogota+dire&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiFHZlZWR1cmlhIGJvZ290YSBkaXJlKgIIADIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYoAFI7SFQiAZY6BpwAXgAkAEAmAGqAaAB7QuqAQQwLjExuAEDyAEA-AEBmAIKoALHCsICChAAGLADGNYEGEfCAgQQIxgnwgIIEAAYgAQYogTCAgIQJsICBhAAGBYYHpgDAIgGAZAGCJIHAzEuOaAH4kE&sclient=gws-wiz-serp&lqi=Chl2ZWVkdXJpYSBib2dvdGEgZGlyZWNjaW9uIgJIAUiusM3Knq6AgAhaFxAAGAAYASIPdmVlZHVyaWEgYm9nb3RhkgEaZGlzdHJpY3RfZ292ZXJubWVudF9vZmZpY2WqAUYQASoMIgh2ZWVkdXJpYSgOMh8QASIb8-3iBLoY42LVHjaTdn9I-odAWapCEUrNo67HMhMQAiIPdmVlZHVyaWEgYm9nb3Rh
mailto:concursos@sca-pn.org


  

   
 

 
 

La Entidad no limita el Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas por no 
haberse cumplido las condiciones establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. En consecuencia, podrá participar cualquier interesado. 
 

 Bogotá, 14 de julio de 2025 


